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 Assumpte 

 
INFORME TÈCNIC RELATIU A LA VALORACIÓ DEL SOBRE NÚMERO TRES 
(PROPOSICIÓ ECONÒMICA)  DINS EL CONTRACTE RELATIU A LA GESTIÓ DEL 
SERVEI PÚBLIC DE LA “LLAR D’INFANTS MUNICIPAL” DEL MUNICIPI DE CUBELLES 
EN LA MODALITAT DE CONCESSIÓ ADMINISTRATIVA 
 
Antecedents 

 
En data 12 de de setembre de 2017 va finalitzar el termini per a la presentació de les ofertes. 
 
En data 15 d’octubre de 2017, es va constituir la Mesa de Contractació per a l’obertura dels 
sobres núm. 1 que contenien la documentació administrativa de l’expedient i dels sobres núm. 
2 que contenien la documentació relativa als criteris avaluables segons judici de valor. A partir 
de la qual, una vegada admeses les dos proposicions presentades, es va remetre al 
departament d’educació municipal el seu contingut, amb la finalitat de què s’emetés informe 
tècnic de valoració, d’acord amb els criteris previstos al plec de clàusules administratives 
particulars. 
 
A aquesta licitació s’ha presentat dues empreses: 
 

 SERVEIS PER A LA INFÀNCIA CRÉIXER JUNTS, SL 

 SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, S.L. 
 
Les dues empreses han presentat la documentació que es requeria en el Plecs administratiu i 
tècnic, en temps i forma adequada, pel que es procedeix a la seva valoració tècnica. 
 
En data 11 d’octubre  de 2017, té lloc la segona Mesa de Contractació. Abans de l’acte públic 
d’obertura del sobre 3, que inclou les proposicions relatives als criteris objectius, el tècnic 
responsable explica el resultat de l’informe relatiu a la valoració dels criteris subjectius a la 
Mesa de Contractació: la proposició presentada per SERVEIS PER A LA INFÀNCIA 
CRÉIXER JUNTS, SL obté una puntuació de 34 punts sobre un total de 40 i la proposició 
presentada per SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, S.L, obté una puntuació de 
28,5 punts sobre un total de 40. 
 
La Mesa avalua i accepta la proposta presentada.  
 
Seguidament, la Presidenta procedeix a l’obertura del sobre que inclou la proposició relativa 
als criteris objectius o avaluables de forma aritmètica.de les empreses SERVEIS PER A LA 
INFÀNCIA CRÉIXER JUNTS, SL i SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, S.L amb el 
resultat següent: presenten l’oferta econòmica i el pressupost detallat del servei, amb inclusió 
dels conceptes sol·licitats. La Presidenta lliura la documentació presentada per les dues 
empreses al tècnic responsable per tal que comenci l’elaboració d’un informe tècnic sobre els 
criteris objectius i realitzi la proposta d’adjudicació. 
 
Consideracions tècniques 

 
A continuació, es defineixen les puntuacions assolides pels 2 licitadors en funció dels 
aspectes a avaluar establerts pel plecs per cadascun dels criteris objectius o avaluables de 
forma aritmètica.  
 
Les puntuacions obtingudes en cada criteri d’adjudicació, es troben recollides en la taula 
adjunta. Mentre que les puntuacions generals per cada criteri quantificable de forma aritmètica 
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i la puntuació total de l’expedient queda exposada en el cos de l’informe, que es presenta a 
continuació. 
 
VALORACIÓ DE LA DOCUMENTACIÓ RELATIVA ALS CRITERIS OBJECTIUS 

 
A. Millor oferta econòmica: (menor aportació econòmica per part de 
l’Ajuntament). Fins a 46 punts 

 
Tenint com a referent l’estudi econòmic i financer realitzat per l’Ajuntament, es valoraran les 
propostes que presentin una oferta econòmica inferior a l’aportació màxima municipal de 
200.271,54 euros/any. Les propostes que exigeixin una aportació municipal superior quedaran 
excloses. 
 
Els ofertants podran realitzar activitats complementàries que tinguin un rendiment econòmic, 
aportin majors ingressos i permetin reduir el cànon proposat . Les activitats a desenvolupar 
han de ser de caire socio – educatiu i, preferiblement, haurien de complementar el projecte 
educatiu de la llar i sempre respectant la normativa vigent. El projecte (s) de l’activitat 
complementària, amb tots els seus continguts (tipus, objectius, horaris, preus,...) haurà de ser 
aprovat per l’òrgan municipal competent. 
 
Es valorarà amb un màxim de 46 punts, l’oferta que complint els requisits explicats signifiqui 
una menor aportació de l’Ajuntament. 
 
El càlcul s'efectuarà d'acord amb la següent fórmula: PO= P x C / B (PO = Puntuació 
obtinguda per cada licitador, P = Puntuació màxima 46 punts, B = Aportació proposada pel 
licitador i C = Aportació econòmica proposada pel licitador que demana la quantitat menor). 
 

 
Aportació econòmica proposada pel licitador que 

demana la quantitat menor). 

punts màxims x .................................................................................. 

 Aportació proposada pel licitador 
 

Valoració de les propostes: 
 
La proposta de SERVEIS PER LA INFÀNCIA CRÈIXER JUNTS, SL es valora amb 46 punts 
sobre la puntuació total, seguint la ponderació següent: 
 

 187.799,67.-€ (IVA exclòs)  

46 (punts màxims) x ................................................ = 46 punts 

 187.799,67.-€ (IVA exclòs)  
 

La proposta de SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, SL es valora amb 43,13 punts 
sobre la puntuació total, seguint la ponderació següent: 
 

 187.799,67.-€ (IVA exclòs)  

46 (punts màxims) x ................................................ = 43,13 punts 

 200.270,00.-€ (IVA exclòs)  

 
Possibles ofertes a considerar de baixa temerària: 
 
A continuació s’entra a valorar si les ofertes es troben en baixa desproporcionada o anormal 
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d’acord amb la clàusula 22 del PCAP. 
 
De conformitat amb allò que disposa l’apartat 2 de l’art. 152 TRLCSP, es considerarà oferta 
amb valors anormals o desproporcionats, totes aquelles ofertes que incorrin en els supòsits 
de l'article 85 del Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions 
Públiques. 
 

Licitadors 
Import base 
de licitació 

Import 
oferta 

Import de 
la baixa 

Percentatge de 
baixa sobre preu 

de licitació 

Baixa 
temerària? 

SERVEIS PER LA 
INFÀNCIA CRÈIXER 

JUNTS, SL 200.271,54 
euros/any 

187.799,67€ 12.471,87€ 6,23% 
No es baixa 
temerària 

SERVEIS 
EDUCATIUS CAVALL 

DE CARTRÓ, SL 
200.270,00€ 1,54€ 0,00% 

No es baixa 
temerària 

 
Aplicant els criteris que consten per apreciar la baixa temerària, s’ha de considerar, en 
principi, que cap import de la baixa està per sota del 10% de la mitjana, conseqüentment, i 
d’acord als criteris de valoració, no es descarta cap oferta per aquest motiu.  
 
Com a resum, la valoració de l’apartat A és la següent: 
 

Licitador Valoració 

SERVEIS PER LA INFÀNCIA CRÈIXER JUNTS, SL 46 

SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, SL 43,13 

 
B.  Bossa anual d’hores addicionals de suport tècnic als equips docents. Fins a 5 
punts. 

 
Es valorarà en aquest apartat la presentació per part dels licitadors d’una bossa anual d’hores 
addicionals de suport tècnic en l’àmbit docent. Les ofertes presentades seran puntuades 
d’acord amb el següent sistema:  
 

 De 61 a 70 hores addicionals anuals  ................................................. 5 punts. 

 De 51 a 60 hores addicionals anuals  ............................................... 4,5punts. 

 De 41 a 50 hores addicionals anuals  ................................................. 4 punts. 

 De 31 a 40 hores addicionals anuals  ............................................... 3,5punts.  

 De 26 a 30 hores addicionals anuals  ................................................. 3 punts. 

 De 21 a 25 hores addicionals anuals  .............................................. 2,5 punts. 

 De 16 a 20 hores addicionals anuals  ................................................. 2 punts. 

 De 11 a 15 hores addicionals anuals  .............................................. 1,5 punts. 

 De 06 a 10 hores addicionals anuals  ................................................. 1 punts. 

 De 01 a 05 hores addicionals anuals  ................................................ 0,5 punt. 
 
Aquelles ofertes que no presentin millores en aquest apartat obtindran 0 punts. 
 
Valoració de les propostes: 
 
La valoració de l’apartat B que té una valoració total de 5 punts és la següent: 
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Licitador Hores addicionals Punts 

SERVEIS PER LA INFÀNCIA CRÈIXER JUNTS, SL 61 5 

SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, SL 61 5 

 
C.  Millores en relació a l’atenció educativa a l’inici de cada curs. Fins a 9  punts 

 
Es valorarà el nombre d’hores, fora dels treballadors de plantilla, de personal qualificat 
addicional (que no formi part de l’equip educador habitual), exclusivament per donar suport a 
l’adaptació, durant els mesos de setembre i octubre, sense que això representi cap cost per a 
la corporació. 
 
Es comptabilitzaran 0’3 punts per cada hora/setmanal total addicional que presti el personal 
qualificat (durant els dos mesos). Cal especificar el nombre de personal addicional, la seva 
qualificació professional, els horaris de dedicació i les hores totals setmanals, així com la 
valoració econòmica de la millora. 
 
Valoració de les propostes: 
 
La valoració de l’apartat C que té una valoració total de 9 punts és la següent: 
 

Licitador Hores/setmanals Punts 

SERVEIS PER LA INFÀNCIA CRÈIXER JUNTS, SL 60 9 

SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ, SL 30 9 

 
 
La valoració total per cadascun dels criteris objectius o avaluables de forma aritmètica de les 
propostes presentades per les empreses licitadores és la següent: 
 

Taula amb puntuació del conjunt de criteris objectius quantificables de forma 
aritmètica 

 
Document del sobre 3 a partir del qual es fa la 

valoració 
Puntuació 

màxima 
 Puntuació licitador 

Criteri d’adjudicació Per criteri  

SERVEIS PER A 
LA INFÀNCIA 

CRÈIXER 
JUNTS 

SL 

SERVEIS 
EDUCATIUS 
CAVALL DE 
CARTRÓ, SL 

A Millor oferta econòmica 46  46 43,13 

B 
Bossa anual d’hores addicionals de suport tècnic 
als equips docents 

5  5 5 

C 
Millores en relació a l’atenció educativa a l’inici de 
cada curs 

9  9 9 

      

Puntuació total pels criteris quantificables de forma aritmètica  60 57,13 

 
La valoració global de les propostes presentades per les empreses licitadores en el 
procediment obert per contractar la gestió del servei públic de la “Llar d’Infants Municipal” del 
municipi de Cubelles en la modalitat de concessió administrativa és la següent: 
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Annex.-Taula resum de la valoració total de l’expedient 1.4.6.3_2017_074 de contractació:  

 

 
Puntuació 

màxima 
 Puntuació licitador 

Sobre 2: 
Criteris d’adjudicació avaluables segons judicis de 
valor 

Per 
criteri 

 

SERVEIS PER 
A LA INFÀNCIA 

CRÈIXER 
JUNTS SL 

SERVEIS 
EDUCATIUS 
CAVALL DE 
CARTRÓ, SL 

A Proposta de les activitats educatives amb els infants 10  5 10 

B 
Proposta de model d’atenció dels alumnes amb 
necessitats educatives especials (NEE) 

5 
 

5 2,5 

C 
Pla de comunicació amb les famílies al llarg del curs 
escolar 

3 
 

3 3 

D Proposta de participació de les famílies 1  1 1 

E 
Proposta de mecanismes de coordinació pedagògica 
interna i externa 

2 
 

2 1 

F 
Proposta de pla de formació per als docents i la 
direcció 

10 
 

10 5 

G Sistema de substitució del personal en cas d’absències 1  1 1 

H Proposta de funcionament del Servei Menjador 2  1 1 

I Pla de neteja del centre 2  2 1 

J Pla de manteniment del centre 2  2 1 

K Autoavaluació de la prestació 2  2 2 

L 
Millores en relació a l’atenció educativa a l’inici de cada 
curs 

9 
 La valoració d’aquest criteri es 

trasllada al moment de 
l’obertura del sobre número 3. 

Sobre 3: 
Criteris quantificables de forma aritmètica 

Per 
criteri 

 SERVEIS PER 
A LA INFÀNCIA 

CRÈIXER 
JUNTS SL 

SERVEIS 
EDUCATIUS 
CAVALL DE 
CARTRÓ, SL 

A Millor oferta econòmica 46  46 43,13 

B 
Bossa anual d’hores addicionals de suport tècnic als 
equips docents 

5 
 

5 5 

C 
Millores en relació a l’atenció educativa a l’inici de cada 
curs 

9 
 

9 9 

      

Puntuació total segons criteris avaluables  94 85,63 

 
En conseqüència, informo: 

 
Primer.- Un cop revisada i valorada tota la documentació, l’oferta de SERVEIS PER A LA 
INFÀNCIA CRÈIXER JUNTS SL ha obtingut una puntuació de 94 punts sobre 100 punts. 
 
És tot el que ha d’informar qui subscriu. No obstant, l’òrgan competent resoldrà allò que cregui 
més oportú. 
 

El tècnic d’Esports 
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