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PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS | DE PRESCRIPCIONS
TECNIQUES QUE HAN DE REGIR L’ADJUDICACIO MITJANCANT PROCEDIMENT
NEGOCIAT SENSE PUBLICITAT PER RAONS TENIQUES, TRAMITACIO
ORDINARIA, DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’ASSESSORIA DE SALUT DE
L’ESPAI JOVE

Clausula 1. Objecte del contracte

El present plec de condicions té com a objecte la prestacio del servei d’assessoria de
salut per a joves.

Segons el Text Refdés de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat per Reial
Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, la codificaci6 CPV (annex [} és
85312300-2 Serveis d’orientacié | assessorament

Clausula 2. Régim juridic

El procediment d’adjudicacio aplicable sera el procediment negociat sense publicitat
per raons tecniques establert a 'art 170.d) del Text Refés de la Llei de Contractes del
Sector Public, aprovat per Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre.

Aquest contracte es regeix per aquest Plec de Clausules Administratives Particulars,
pei plec de Prescripcions Técniques, pel Text Refés de ia Llei de contractes del sector
public, aprovat per Reial Decret Legisiatiu 3/2011, de 14 de novembre (TRLCSP), i pel
Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes del Sector Public. La llei 34/2010 de 5 d’agost
de modificacié de les lleis 30/2007 de 30 d'octubre de Contractes del Sector Public, i
29/1998 de 13 de juliol reguladora“de Ia jurisdiccié Contencios administrativa per
adaptacié a la normativa comunitaria de les dues primeres.

El desconeixement de contracte en qualsevol dels seus termes i dels altres documents
contractuals de tota indole que puguin tenir aplicacié en 'execucié de la cosa pactada,
no eximira Fadjudicatari de F'obligacié de complir-los.

L'adjudicatari se sotmet a les decisions de I'drgan de contractacié i a la Jurisdiccié
contenciosa administrativa en les qliestions litigioses sorgides sobre la interpretacio,
la modificacid, Ia resolucié i els efectes d’aquest contracte. .




Les resolucions de I'drgan de contractacié tenen caracter immediatament executiu i
exhaureixen la via administrativa. '

Clausula 3. Organ de contractacio i responsable del contracte

L'érgan de contractaci® amb competencia per contractar es la Junta de Govern Local,
de conformitat amb- la delegacié de competéncies de I'Alcaldessa per Decret de
IAlcaldia num. 106/2015, de 2 de juliol de 2015. L' adrega postal i d'internet es
trobaran exposades al perfil del contractant. ‘

L'alcaldia es reserva la competéncia per a I'adjudicacié dels contractes de quina
circumstancia es donara compte a la Junta de Govern Local. '

L'esmentat organ te facultat per adjudicar el corresponent contracte i, en
conseqiiéncia, ostenta les prerrogatives d'interpretar-lo, resoldre els dubtes que
ofereixi el seu compliment, modificar-lo per racns d'interés public, acordar la seva
resolucio i determinar eis efectes d’aquesta, amb subjeccié a la normativa aplicable.
Els acords que es dictin seran executius, sense perjudici del dret del contractista a la
seva impugnacié davant la jurisdiccié competent.

La Junta de Govern Local designard com a responsable del contracte el Técnic
Auxiliar de Joventut, amb les funcions previstes a l'art. 52 del Text Refos de la Llei de
contractes del sector public, aprovat per Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de
novembre.

Clausula 4. Perfil del contractant

Amb la finalitat d’assegurar la transparéncia i 'accés public a la informacio relativa a
Pactivitat contractual de 'Ajuntament de Cubelles es pot accedir al perfil del contractant
a l'adreca electronica www.cubelles.cat

Clausula 5. Finangament

Aquest expedient es gestiona per tramitacié avangada de conformitat a art 110.2 del
TRLCSP, a tals efectes es podra efectuar ladjudicacié i la formalitzacié del contracte,
si més no 'execucié del mateix quedara condicionada a I'existéncia de crédit adequat i
suficient per atendre la despesa.

El finangament del present contracte es fara a carrec del pressupost ia Corporacié
amb imputacié a I'aplicacio pressupostaria 71.311.22602. :

La Corporacié Municipal es compromet a establir anualment i respecte dels exercicis
futurs que resultin afectats durant la execucié del contracte, 'adequada consignacid
pressupostaria per fer front a les obligacions econémiques derivades del present
contracte, amb carrec a 'esmentada aplicacié pressupostaria del pressupost municipal
corresponent.

Clausula 6, Pagament
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El pagament del preu s'efectuara prévia presentacid mensual de la factura
corresponent als serveis prestats durant el mes, préviament informada de conformitat
pel responsable del contracte, i aprovada per I'érgan competent.

Sera requisit indispensable que la factura contingui la data d’aprovacio del contracte i
la descripci6 detallada de I'objecte. Aquestes dades permetran identificar clarament el
document i agilitar el procediment.

De conformitat al que estableix el RDL 4/2013 de 22 de febrer de mesures de suport a
Femprenedor i d’estimul del creixement i de la creacié de llocs de treball, el contractista
esta obligat a la presentacié de la factura, expedida pels serveis prestats (amb
indicacié de la data de prestacié del servei), en el Registre General d'Entrada de la
Corporaci6 a efectes de la seva remissié a I'dorgan administratiu corresponent per a la
seva tramitacio.

A la factura hi haura de constar la identificacié segiient:

 Organ administratiu amb competéncies sobre la comptabilitat plblica:
Intervencio.
e Organ de Contractacio: Junta de Govern Local

¢ Destinatari: Técnic/a auxiliar de la Regidoria de Joventut

L'omissio de qualsevol d'aquests requisits estard subjecte a subsanacié de la factura
per defectuosa.

El pagament del preu s’efectuara dintre dels 30 dies segiients a la data d’aprovacié del
document que acrediti la prestacié del contracte, quina aprovacié haura de dur-se a
terme dins del termini de 30 dies des de la prestaci6.del servei, de conformitat al que
estableix 'art. 216 del TRLCSP. El contractista té& I'obligacié de presentar factura per
registre administratiu i en el termini de 30 dies a la data efectiva de la prestacio.

El pagament de la factura quedarad supeditat al vistiplau favorable per part del
responsable del contracte en relacié al servei prestat. En aquest sentit haura d’emetre
informe favorable per acreditar el ple compliment del contracte.

Clausula 7. Preu del contracte

(V)



El pressupost de licitacié per al present contracte, sera de 14.400 € IVA exémpt.
(7.200 £ anuals).

L’execucié del contracte, pels anys segiients, quedara supeditada a la consignacié de
la corresponent despesa | a laprovacid dels pressuposts municipals dels anys
corresponents, tot d’acord amb el que estableix I'arficle 174 del Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Real Decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg.

Clausula 8. Valor estimat del contracte

-

El valor estimat del present contracte, tenint en compte les prorrogues, sera de 28.800
£, VA exempt.

Any | Import

Any 1 . 7.200 €
Any 2 7.200 €
1era. Prorroga 7.200 €
2a Prérroga 7.200 €

Clausula 9. Revisio de preus
No es preveu revisié de preus del contracte.
Clausula 10. Durada del contracte

El contracte tindra una durada de dos anys, amb la possibilitat de dos prorrogues
anuals. '

Clausula 11. Solvencia

Mitjians pels quals s’ha d’acreditar la solvéncia econdmica o financera:

Declaracio relativa al volum anual de negoci i, si escau, sobre el volum de negocis en
'ambit d’activitats corresponent a Pobjecte del contracte, referit a I'Gltim exercici
econdmic, per un import igual o superior a I'exigit en aquesta licitacié, que sera de
7.200 € per una activitat exempta d'IVA segons l'article 20.1.9 Llei 37/1992 de d'IVA.

Mitjans pels quals s’ha d'acreditar la solvéncia técnica o professional: .

» Relacio dels principals serveis o treballs realitzats en els darrers cinc anys, que
inclogui imports, dates i destinatari, public o privat, dels mateixos | que podran
ser acreditats per mitja de certificats expedits pels organismes o empresaris
destinataris d'aquestes serveis o, en el seu defecte, mitjancant una declaracié
de 'empresari licitador.

» Declaracié que indiqui el nom i 'experiéncia de la persona designada com a
responsable del servei.
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* Acreditacié de la disposicié d’un equip format d'un minim de tres professionals,
que considerat en el seu conjunt, entre els seus membres hauran d’acomplir
amb una experiéncia acreditada de com a minim 5 anys en I'ambit de la
joventut.

» La persona responsable del servei haura d'acreditar les titulacions
universitaries seglients:

o Formaci6 en I'ambit de la salut: Llicenciatura en Psicologia
Clausula 12. Tramitacié de 'expedient i procediment d’adjudicacié

Aquest expedient es gestiona per tramitacié avancada de conformitat a I'art 110.2 del
TRLCSP, a tals efectes es podra efectuar 'adjudicacio i la formalitzacié del contracte,
si més no I'execucié del mateix quedara condicionada a 'existéncia de crédit adequat i
suficient per atendre la despesa.

La contractacié que es tramitara amb caracter ordinari i no esta subjecte a regulacié
harmonitzada, es durd a terme mitjancant procediment negociat sense publicitat, en
virtut d'allo que estableixen els articles 169 a 178 del Text Refés de la Llei de
contractes del sector plblic, aprovat per Reial Decret Legisiatiu 3/2011, de 14 de
novembre (en endavant TRLCSP). ' ‘

Existeixen raons técniques degudament justificades per que ‘sigui d'aplicacié I'art. 170
d) que determina que, en aplicacié del present procediment, el contracte només podra
adjudicar-se a un Unic empresari.

Atés larticle 170 del TRLCSP regula el supésits d’aplicacié del procediment negociat
en la contractacié, i al seu apartat d) assenyala que quan per raons tecniques o
artistiques o per motius relacionats amb la proteccié de drets d’exclusiva el contracte
només es pugui encomanar a un empresari determinat. '

El contracte s’adjudicara a I'Institut d’Estudis de la Sexualitat i la Parella, amb NiF G-
62903315.

Clausula 13. Garantia
D'acord al que estableix Particle 95 del TRLCSP, l'adjudicatari previ requeriment de

Forgan de contractacié, haura de constituir una garantia per valor del 5% de Fimport
del preu del contracte (720,00 €).



La garantia podra prestar-se d’acord a les formes establertes a 'art. 96 deI;TRLCSP.

De no complir aguest requisit per causes imputables al licitador, I'administracié no
efectuara I'adjudicacié al seu favor essent d'aplicacié el que disposa el darrer apartat
de 'art. 151.2. del TRLCSP. '

Aquesta garantia respondra de:

« De les penalitats imposades al contractista per I'execucié defectuosa i/o
demora. ‘
De la correcta execucid de les prestacions contemplades en el contracte.

¢ De les despeses ocasionades a 'administracié per la demora del contractista
en l'execucio de les seves obligacions.

+ Dels danys i perjudicis ocasionats a I'administracié amb motiu de I'execucio del
contracte o.pel seu incompliment, quan no procedeixi la resolucié.

« De la incautacid que pugui decretar-se en els casos de resolucié del contracte.

Clausula 14. Devolucié de la Garantia
La garéntia definitiva no sera cancel-lada fins qgue s’hagi produit el venciment del

termini de garantia i complert satisfactoriament el contracte, d’acord al' que estableix
‘Tart 102 del TRLCSP.

Transcorreguts sis mesos des de la data de finalitzacié del contracte sense que la
recepcid formal i la liguidacié haguessin estat realitzades per causes no imputables al
contractista es procedira a la devolucio de la garantia del contracte un cop depurades
les responsabilitats a que fa referéncia I'art 100 del TRLCSP.

Clausula 15. Aportacié de documentacié
La documentacié a aportar per 'empresa és la seglient:

1. Documents acreditatius de la personalitat juridica. Els empresaris
individuals, copia auténtica del DNI; els empresaris persones juridiques,
Pescriptura o els documents en els quals consti la constitucié de Pentitat i els
estatuts pels quals es regeix, degudament inscrits en el Registre Mercantil o en
el que correspongui. '

La capacitat d’obrar dels empresaris no espanyols que siguin nacionals d'Estats
membres de la Unié Europea s'acreditard per la seva inscripcid en el registre
- procedent d'acord amb la legislacio de I'Estat on estan establerts, o mitjancant la
presentacié d’'una declaracié jurada o un certificat, en els termes que s’estableixin
reglamentariament, d’acord amb les disposicions comunitaries d'aplicacié.

La resta d'empresaris estrangers hauran d’'acreditar la seva capaditat d'cbrar amb
inforrpe de la Missié Diplomatica Permanent d’Espanya a I'Estat corresponent o de
I'Oficina Consular en 'ambit territorial de la qual estigui el domicili de I'empresa.
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2, Documents acreditatius de la representacié. Quan la proposicié no estigui
signada pels licitadors, s’haura d’incloure el poder atorgat a favor de la persona
o de les persones que subscriguin la proposicié juntament amb una copia
auténtica del document nacional d'identitat de I'apoderat o dels apoderats.

3. Document de compromis de constituir una unié temporal d’empreses
(UTE). En els casos en qué diversos empresaris concotrin agrupats en unié
temporal, hauran d’aportar, a més a més, un document, que podra ser privat,
en el qual, per al cas que resultin adjudicataris, es comprometin a constituir-la.
Aquest document haura d’anar signat pel representant de cadascuna de les
empreses i s’hi expressara la persona que designen com a representant de la
UTE davant 'Administracié per a tots els efectes relatius al contracte, aixi com
la participacio que li correspon a cadascun d'ells en la UTE.

4. Documentacié addicional exigida a totes les empreses estrangeres. Les
empreses estrangeres, en els casos en qué el contracte s'executi a Espanya,
hauran de presentar una declaracio de sotmetre’s a la jurisdiccio dels jutjats i
tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidéncies que de
manera directa o indirecta poguessin sorgir del contracte, amb rentncia, si
escau, al fur jurisdiccional estranger que pogués correspondre al licitador.

5. Domicili. Tots els licitadors hauran d’assenyaiar un domicili per a la practica de
~notificacions. Aquesta circumstancia podra ser complementada indicant una
adreca de correu electrénic i un niimero de teléfon i fax.

6. Empreses que tinguin a la seva plantilla persones amb discapacitat o en
situacié d’exclusié social. Els licitadors que pretenguin comptar per a
I'adjudicacié amb la preferencia regulada en la disposicié addicional quarta del
TRLCSP hauran de presentar els documents que acreditin que, en el moment
de presentar la seva proposicio, tenen a ia seva plantilla un nombre superior al
2% de treballadors amb discapacitat o que 'empresa licitadora esta dedicada
especificament a la promocié i insercio laboral de persones en situacid
d'exclusié social, juntament amb el compromis formal de contrac*tacm a qué es
refereix la disposicié addicional quarta del TRLCSP

7. Documents acreditatius d estar en possessio de la solvéncia exigida.
Les empreses licitadores que constin inscrites en el Registre d’Empreses Licitadores

de la. Generalitat de Catalunya o en el Registre de Licitadors de Ia Diputacid de
Barcelona podran acreditar-ho mitjangant certificat del registre corresponent




acompanyat per una declaracio responsable de que les dades dels registres es troben
vigents.

8. Certificat justificatiu de trobar-se al corrent amb les seves obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

9. Declaracié responsable de disposar efectivament dels mitjans que s’hagués
compromeés a dedicar o a adscriure a Fexecucié del contracte.

10. Document acreditatiu d’haver constituit la garantia definitiva del contracte.
11. Document acreditatiu d’haver satisfet I'import dels anuncis de licitacio.

12. Declaracié responsable, segons model de la web, d’estar en possessid
dels certificats d’antecedents per delictes sexuals d’aquelles persones
adscrites al contracte.

13. Autoritzar ’Ajuntament de Cubelles per a la sol-licitud telematica de Ia
situacio de cotitzacido a la Seguretat Social en relacié a Fart 42 de I'Estatut
dels treballadors.

Clausula 16. Adjudicacio del contracte

El contracte s’adjudicara a I'Institut d’Estudis de la Sexualitat de la Parella, amb NIF G-
62903315.

Clausula 17.' Formalitzacié del contracte

L'administracié i el contractista hauran de formalitzar el contracte objecte d’aguest plec
en document administratiu, dins dels 15 dies habils seglients a la notificacido de
I'adjudicacio, constituint titol suficient per accedir a qualsevol registre. No obstant aixd,
I'esmentat contracte podra elevar-se a escriptura publica a peticid del contractista i al
seu carrec. La perfeccid del contracte s’adquireix amb la formalitzacid del mateix.

Clausula 18. Drets i obligacions de les parts

Els drets i les obligacions de les parts seran, a més dels indicats a les clausules de les -
dades especifiques del contracte, aquells que resultin de la documentacié contractual i
la normativa aplicable. ‘

Clausula 19. Les parts '

e Ajuntament:

L'drgan de contractacid disposa, amb subjeccié a la normativa vigent, de les
prerrogatives d'interpretar el contracte, resoldre els dubtes que n'ofereix el compliment,
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modificar-lo per racns d'interés public, acordar-ne la resolucié i els efectes d’aquesta
decisio, sense perjudici dels drets del contractista.

Els acords que dicti 'drgan de contractacié, previ informe juridic, en I'exercici de les
seves prerrogatives d’interpretacié, modificacid | resolucid seran immediatament
executius.

¢ Contractista;

El servei haura de fer-se efectiu com a maxim en el termini que indica el present plec
de clausules i la formalitzacié del contracte en el lloc fixat en el contracte i de
conformitat amb les prescripcions técniques i clausules administratives.

Clausula 20. Drets i obligacions
» Contractista

Seran obligacions del contractista el compliment del servei contractat amb subjeccié al
Plec de Clausules Administratives Particulars i de Prescripcions Técniques.

Ajuntament

L'Ajuntament ostentara, sense perjudici d’aquelles altres que siguin procedents, les
potestats seglents: '

a) Amb caracter general, la d'interpretacié del contracte, resoldre els dubtes en
relacié al seu compliment, modificar-lo per raons d'interés pablic, acordar-ne la
seva resolucié i determinar els seus efectes.

Clausula 21. Obligacions laborals, socials, fiscals, de proteccié de dades
personals, i mediambientals del contractista -

El contractista restara obligat al compliment de les disposicions vigents en matéria
laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball, d'integracié social de les
persones amb discapacitat, d’igualtat efectiva de dones i homes, fiscal, de proteccié de
dades personals, i en matéria mediambiental.

v

Clausula 22. Prerrogatives de ' Administracié

Dins dels limits i amb subjeccio¢ als requisits i efectes assenyalats al TRLCSP, I'drgan
de contractacié ostenta la prerrogativa d'interpretar els contractes administratius,




resoldre els dubtes gue ofereix el seu compliment, modificar-lo per raons d'interés
public, acordar la seva resolucié i determinar-ne els efectes.

Clausula 23. Execucio del contracte

El contracte s'executara de conformitat amb les clausules contingudes en el present
plec, sota la direccid, inspeccidé i control de I'Administracid, qui exercira aquestes
facultats tant per escrit com verbalment, a través del responsable del contracte
designat per I'dGrgan contractant. '

Clausula 24. Modificacio del contracte
No es preveuen modificacions d’aquest contracte, per la qual cosa només podran

efectuar-se en cas de concorre alguna de les circumstancies previstes a l'article 107
del TRLCSP.

Clausula 25. Causes de resolucié

Sén causes de resolucié del contracte, a més de les previstes als articles 223 i 308 del
TRLCSP, les seglents:

- El fet d'incéarrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibicié per a
contractar amb I'Administracid Pulblica estipulades a larticle 60 del TRLCSP c als
presents plecs durant I'execucié del contracte, quan a criteri de I'Ajuntament de
Cubelles puguin derivar-se perjudicis per a l'interés public.

- L'incompliment de qualsevol obligacié contractual, sens perjudici d’alié que disposa
la clausula seglent referida a les penalitzacions.

Clausula 26. Confidencialitat de la informacio

D’acord amb l'art 140 del TRLCSP, l'adjudicatari haura de respectar el caracter
confidencial de la informacié a la qual tingui accés degut a I'execucid del contracte.

El deure de confidencialitat tindra una vigéncia de cinc anys a comptar des del
coneixement de la informacié de referéncia.

De conformitat amb Part. 140 del TRLCSP, I'drgan de contractacidé no podra divulgar la
informacio facilitada pels licitadors i designada per aguests com a confidencial.

En el cas de manca dindicacid s'entendra gque la documentacid facilitada no té
caracter confidencial. '
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Clausula 27. Proteccié de dades de caracter personal

L'adjudicatari s'obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa
vigent en matéria de proteccid de dades de caracter personal i, en especial, les
contingudes a l'article 12, numeros 2 a 4, de la Llei Organica 15/1999, de 13 de
desembre, de Proteccid de Dades de Caracter Personal i al Reglament de
desenvolupament de la Liei de Proteccié de dades, aprovat per RD 1720/2007, de 21
de desembre. '

En qualsevol cas, l'adjudicatari no podra accedir als documents, arxius, sistemes i
suports que continguin dades de caracter personal sense autoritzacié expressa de
I'organ competent de I'Ajuntament de Cubelles. En el cas que el personal vinculat a
I'empresa adjudicataria tingués accés, directe o indirecte, a dades o informacions de
caracter personal, 'empresa els exigira el compliment del deure de secret respecte de
les dades i informacions a qué haguessin pogut tenir accés en el desenvolupament de
['activitat o servei prestat.

Clausula 28, Execucio dels serveis externs

La relacié entre el personal de I'empresa de serveis contractada i Padministracié es
regira de forma estricta pel que estableixen les Instruccions per a la correcta
execucié dels serveis externs contractats per FPAjuntament de Cubelles i
mesures en relacié amb els treballadors de les empreses de serveis, aprovades
per Decret de I'Alcaldia nim. 852/2012 de 20 de desembre, i que s’annexen al present
plec i en formen part a tots els efectes. :

Clausula 29. Compromis de les escales contra la precarietat laboral en les
contractacions publiques. '

Les empreses contractades per 'Ajuntament de Cubelles hauran de complir amb tots
els compromisos assolits amb els seus treballadors i treballadores i hauran de garantir
que tinguin una jornada maxima de 40 hores setmanals, dos dies de descans i que
se'ls retribueix amb un salari digne i el mateix per un mateix tipus de feina, sense
detriment del que es pugui acordar en la negociacié col-lectiva.

L'Ajuntament de Cubelles assumeix aquest compromis en virtut de I'acord de Ple de
data 20 d'octubre de 2015. '

Clausula 30. Obligacié del contractista de presentar declaracié negativa per
delictes sexuals

1



El contractista ha d’adscriure a 'execucid del contracte persones que no hagin estat
condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual
per exercir professions, oficis o activitats que impliquin contacte habitual amb menors.

Abans de I'inici de Pexecucié del contracte el contractista presentara, al responsable del
contracte, una declaracié responsable en qué manifesti que disposa de les certificacions
legalment establertes per acreditar que les persones que s’adscriuran a I'execucio del
contracte, per exercir professions, oficis o activitats que impliquin contacte habitual amb
menors, no han estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte dels
establerts a la normativa.

Aquesta declaracié haura de 'ser novament presentada pel contractista a la persona
responsable del contracte, sempre que s'incorporin noves persones en l'execucio del
confracte que es trobin en |a referida situacio.

El contingut d'aquesta declaracié responsable presentada pel contractista [ les
certificacions negatives de que disposi seran vigents durant la durada del contracte,
sempre que aquest sigui igual o inferior a un any, amb el benentés que si té
coneixement d’algun cas de condemna per senténcia ferma pels delictes esmentats,
esta obligat a comunicar aquesta circumstancia de manera immediata al responsable
del contracte. Si el contracte té& una durada superior a un any, caldra que el contractista
torni a presentar 'esmentada declaracié.

Clausula 31. Principis étics i regles de conducta als quals els licitadors i els
contractistes han d’adequar la seva activitat

1. Els licitadors i els contractistes adoptaran una conducta éticament exemplar i
actuaran per evitar la corrupcio en qualsevol de otes les seves possibles formes.

2. En aquest sentit —i al marge d’aquells altres deures vinculats al principi d'actuacié
esmentat en el punt anterior, derivats dels principis etics i de les regles de conducta als
quals els licitadors i els contractistes han dadequar la seva activitat- assumeixen
particularment les obligacions seglients:

a) Comunicar immediatament a l'érgan de contractacié/organ de concessié les
possibles situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public |nflue|x1
en 'adjudicacid del contracte/en I'atorgament de la subvencio.

¢) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats pulblics avantatges personals o materials,
ni per a aquells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o
social.

d) No realitzar qualsevol altra accié que pugui vulnerar els principis d'igualtat
d’oportunitats i de lliure concurréncia.

e) No realitzar accions que posin en risc I'interés public.
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f) Respectar eis principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, i abstenir-se
de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir,
restringir o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o
de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de
mercats, rotacié d'ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta
dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la licitacid o el contracte dels quals
tingués coneixement. : '

g) No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjancant el contracte, per obtenir,
directament o indirectament, un avantatge o benefici econdmic en interés propi.

h) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions contractades/subvencionades.

i) Col-laborar amb 'érgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment /o l'avaluacié del compliment del contracte, particutarment facilitant la
informacié que li sigui sol*licitada per a aquestes finalitats.

j} Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una
infraceid de les obligacions contingudes en aquesta clausula.

3. L'incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a I'anterior apartat 2 per
part dels licitadors o dels contractistes, sera causa de resolucié del contracte, previ
procediment contradictori, sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqiéncies
previstes a la legislacid vigent.

Clausula 32. Prescripcions Técniques

32.1 Objecte

Es objecte del present contracte la prestacié del servei Assessoria de Salut per a
Joves, amb una durada de 8 hores setmanals.

L’activitat anomenada Assessoria de Salut es realitzara durant vuit hores setmanals,
amb un minim de tres hores setmanals d’atencié presencial a consultes per la tarda. El
comput d’hores mensual ha de ser de 32 hores, podent ser flexible el niumero d’hores
setmanal en funcié de necessitats del servei.



El servei d’Assessoria de Salut no funcionara durant el mes d’agost.

L’'assessoria de salut seria un recurs dirigit especificament a la poblacié jove (fins als
30 anys), destinat a orientar i resoldre dubtes relacionats amb temes de salut
(sexualitat, drogodependéncies, alimentacio...) i amb la finalitat de promoure habits de
vida saludables. Es tractaria d’un recurs integrat en la xarxa assistencial publica, per
tant disponible per a tota la poblacié jove del municipi i d'accés gratuit, i les consultes
serien totalment confidencials.

Les consultes adregades a l'assessoria podrien fer-se per internet mitjancant una
adreca de correu electronic que s’habiliti a tal efecte, per teléfon o bé presenciaiment.

El servei estaria vinculat a 'Espai Jove, aixi les persones joves que fessin consultes
relacionades amb temes de salut al Punt d’Informacié Juvenil podrien ser derivades a
lassessoria si la informadora juvenil ho considera necessari. També estaria vinculat
amb el Servei d'informacié relacionada amb el consum de drogues del TRACA, on es
derivarien les consultes relacionades amb aquest fema.

A més de la informacid i la orientacio, el/la professional que se nencarregui preparara
diverses activitats dirigides a 'ambit educatiu per treballar temes com la salut sexual i
afectiva, I'autoestima i alimentacié saludable.

L'Assessoria de Salut per a Joves oferird com a minim els seglents serveis:
a) Servei dorientacié i assessorament presencial

El servei funcionara un cop per setmana a la tarda durant un minim de tres hores.
El dia de la setmana sempre sera el mateix, es fixa en els dimecres, perd podra
variar si la regidoria de Joventut ho considera necessari. Es fara atencio directa a
joves ifo families per tractar temes relacionats amb la salut. Les visites seran
concertades previament a través del Punt d'Informacié de I'Espai Jove o bé
directament per 'Assessoria de Salut. Es faran les visites que siguin necessaries
per l'usuari, i es derivara a altres serveis en cas que el/la professional ho consideri
necessari, :

En cas d'urgéncia, i quan es cregui necessari i hi hagi disponibilitat, no caldra
concertar la visita | s'atendra la persona directament. Aquesta assessoria esta
dirigida a joves dentre 12 i 30 anys, que poden sol-licitar ajut, orientacio, i
assessorament en qualsevol tema de salut que els preocupi: sexualitat,
alimentacié, trastorns de l'alimentacid, afectivitat, consum de drogues, relacions de
parella, autoestima, relacions socials inadaptades, etc. La persona encarregada
del servei i que atén els joves/pares/mares/familiars oferira:

» Orientacid sobre els recursos que el sistema sanitari pot oferir, i el que
- poden aportar a la seva situaci6 els diferents professionals de [a salut.

+ Informacié sobre “com s6n i com actuen” els i les joves. Les diferents

estratégies que utilitzen per a cobrir les seves necessitats basiques, tant
fisiques com emocionals.
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» Estrategies per canviar els comportaments i habits malsans de la seva vida
per altres comportaments més funcionals i habits saludables.

» Assessorament sobre les conductes i I'estil de vida més adequats per a
resoldre les seves dificultats de la forma més eficag.

b) Servei d'orientacié i informaci6é mitjancant correu electronic

El servei disposara d'un correu electronic mitjangant el qual els usuaris podran
adrecar-se al professional per resoldre dubtes, i que la persona encarregada de
I'Assessoria de Salut haura d’atendre el més breument possible.

c) Activitats dirigides a I'ambit educatiu (tallers, xerrades...)

Es programaran tallers als instituts de secundaria, com a minim relacionats amb la
sexualitat, afectivitat i salut emocional. Els tallers seran especialitzats en cada grup
d'edat i s’arribara a cobrir tots els grups-classe durant el curs escolar. La persona
encarregada de |'assessoria sera [a el/la tallerista encarregat dels tallers quan sigui
possible, per tal de que els joves alumnes la considerin la referent en temes de
salut jove al municipi. El/la tallerista sera I'encarregat de I'atencid dels joves durant
el taller, de l'elaboracié dels materials que siguin necessaris pel taller i dels
materials resultants del mateix, de Pelaboracié del calendari de tallers i de la
valoracié dels mateixos. També de la fitxa del taller on s'informi sobre la finalitat, el
public destinatari, els objectius, la metodologia i 'avaluacié de cada taller.

32.2 Coordinacié del servei

La persona encarregada del servei haura de treballar en coordinacidé amb el personal
de la regidoria de joventut i el técnic en prevencié de drogodependéncies del Consell
Comarcal. També treballara en coordinacié amb els instituts del municipi i amb els
serveis socials.

32.3 Requisits dels professionals

a) El personal anirad a carrec de 'empresa adjudicataria, directa o indirectament,
garantint-ne lempresa la seva substitucio en cas de baixa.

b) L'Ajuntament no tindra cap relacié laboral amb el treballadors essent per

compte de 'empresa totes les obligacions laborals i de Seguretat Social que
se’n derivin. _—
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c) L'empresa haurd de presentar a [I'Ajuntament, si li és requerida, la
documentacio relativa a la contractacid del personal, aixi com les dades del
personal seleccionat i la distribucié definitiva de menitors per a cada activitat.

32.4 Asseguranca

L’adjudicatari tindra subscrita una asseguranca de responsabilitat civil que cobreixi els
riscs derivats de les activitats contractades.

32.5 Publicitat

L’administracié fara difusidé institucional de lactivitat com en darreres edicions,
independent i de forma paral-leia, a la difusié que I'empresa adjudicataria vulgui fer per
difondre I'activitat.

326 Control. i inspeccid dels serveis i activitats

a) L’administracié contractant mantindra sobre els serveis i activitats que es
realitzin les potestats de direccié necessaries per garantir un bon funcionament.

b) L’adjudicatari haura de facilitar tota la informacid que li sigui requerida per
I'Ajuntament, permetre-li les inspeccions i controls per part d’aquest i mantenir
les reunions de coordinacid que estableixi la Regidoria responsable de
Pactivitat.

c) Ladjudicatari estad obligat no només a la realitzacié del servei i activitats pels
quals ha estat contractat, siné també a vetllar per la conservacio de ['espai en
el qual es realitzen aquestes activitats, fent-se responsable de les faltes que
esdevinguin durant el seu desenvolupament.

32.7 Infraccions del servei

Amb independéncia del régim sancionador previst en aquest Plec, el contractista sera
responsable i podra ser sancionat, tant per '’Administracio contractant en ambit de les
competéncies sectorials que tingui atribuides, com per altres administracions
competents per rad de la matéria, per qualsevol infraccié prevista per I'ordenament
juridic que tingui relacié directa o indirecta amb I'execucié de les prestacions incloses
en el contracte. :

Les infraccions del confractista per incompliment de les seves obligacions es
classificaran en lleus, greus i molt greus.

a) S6n infraccions lleus aguelles que, sense afectar desfavorablement la gualitat.
quantitat | temps de la prestacid del servei, no comporten un perill per a les
persones o les coses ni causen molésties als usuaris i, més concretament:

« No complir la programacio prevista sense cap justificacido acceptable per
"TAjuntament.
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¢ Incompliment de les condicions técniques descrites en el Plec de
prescripcions técniques.

b) Son infraccions greus aquelles o que causen molésties als usuaris dels serveis.
que afecten desfavorablement la qualitat, quantitat i temps de la prestacié del
servei, en particular, es consideraran faltes greus les segilents:

* La no-aplicaci6 de les mesures correctores detectades en les
inspeccions de control.

¢ La prestacid reiteradament defectuosa i inadmissible del servei, d'acord
amb el que es descriu en el Plec de Plec de prescripcions técniques.

e L'incompliment i/o la demora de les ordres de treball donades pels
técnics municipals responsables del servei.

* Lamanca de pagament i actualitzacié de la polissa.
c) Es consideraran infraccions molt greus les segiients:

o La comissié de dues faltes greus durant el desenvolupament de
Pactivitat.

» La realitzacié de treballs defectuosos que provoquin danys greus a la
propietat o a tercers.

* La falta de respecte o tracte incorrecte als usuaris del servei, entre
treballadors o als serveis de Ajuntament.

e El fet de no executar les millores presentades per I'empresa
adjudicataria.

+ L’incompliment global del contracte.
32.8 Régim sancionador
Tota sancid im p!ic'aré la ojua!ificacié prévia de la falta o faltes, i sera la Junta de Govern

Local qui imposara les sancions gue comportin la resolucié del contracte i I'Alcaidia —
Presidéncia, la imposicié de les altres.



Si un mateix fet o omissié és constitutiu de dues o més infraccions administratives
fonamentades o vinculades als mateixos interessos publics protegits, 'Administracié
contractant prendra en consideracié Gnicament la infraccid que suposi més gravetat.

El contractista serd, en tot cas, responsable de les infraccions que hagin tingut I'origen
en accions o omissions imputables al seu personal.

* Les infraccions o faltes lleus seran sancionades amb advertiment i amonestacid
quan sigui la primera vegada, i multes de fins a 3.000 €, les consecutives.

e Amb caracter general, la comissid de faltes greus sera sancionada, en les
infraccions avaluables econémicament, amb la imposicié d'una multa pel triple -
valor del servei deixat de prestar o del dany produit. Si no fossin avaluables,
multes fins 2 6.000 €.

o Les faltes molt greus es podran sancionar, en les infraccions avaluables
econdmicament, amb la imposicio d’'una multa pel valor del quadruple del
servel deixat de prestar o pel dany produit. Si no fossin avaluables, multes de
fins a 30.000 €. '

En el cas que 'empresa adjudicataria no abonés I'import de les sancions pecuniaries
imposades, Administracié contractant podra fer-lo efectiu mitjangant la deduccio al
pagament de la factura fins a la liquidacid, sense perjudici de [a responsabilitat a qué
es troba subjecta la garantia definitiva per a aquest concepte i del dret que incumbeix a
Administracié contractant per poder reclamar els danys i perjudicis que 'incompliment
- hagués ocasionat. '

Les infraccions lleus i greus seran sancionades mitjangant un procediment
administratiu en el qual es garantita, en 'tot cas, la preceptiva audiéncia del
contractista. Per a les infraccions molt greus, que poden ser sancionades amb la
resolucid del contracte, se seguira el procediment previst en larticle 109 del
RGLLCAP, amb el compliment dels requisits que hi figuren. Aquest mateix
procediment se seguira per a les altres causes de resolucid contractual gue es
determinen en el TRLCSP. '

Diligéncia per fer constar que aquest Plec de Clausules Administratives Particulars | de
Prescripcions Técniques que ha de regir ladjudicacié def contracte de serveis d’assessoria de
salut, ha estat aprovat per la sessié de la Junta de Govern Local de data 14 de desembre de
2016, i consta de 32 clausules i 25 pagines.

Cubelles, 15 de desembre de 2016
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ANNEX

Instruccions per a la correcta execucié dels serveis externs contractats per
PAjuntament de Cubelles i mesures en relaci6 amb els treballadors de les
empreses de serveis.

El Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per a garantir Pestabilitat
pressupostaria i de foment de la competitivitat (RDL 20/2012), estableix en la seva
disposicié addicional primera les mesures en relacié amb els treballadors de les
empreses de serveis contractades per I'’Administracié i en aquest sentit determina gue
els ens organismes i entitats que formen part del sector public dictaran les instruccions
pettinents per a la correcta execucié dels serveis externs que haguessin contractat de
manera que quedi clarificada la relacié entre els treballadors de les empreses i el
personal funcionari o laboral de 'Administracio.:

El Sector Plblic esta format per aquells ens, organismes i entitats a que fa referéncia
Fart. 3.1 del Text Refos de la Llei de Contractes del Sector PUblic aprovat pel Reial
Decret Legislatiu 3/2011 de 14 de novembre (TRLCSP). L'esmentat article determina
en el seu apartat a), entre d'aitres, que es consideren que formen part del sector public
IAdministracié General de I'Estat, les Administracions de les Comunitats Autdnomes i
fes Entitats que integren I'’Administracid Local.

La finalitat de la disposicié addicional primera del RDL 20/2012 es habilitar a les
entitats que formen part del Sector Public per a que dictin les instruccions necessaries
per evitar, fonamentalment, actes que poguessin considerar-se com a determinants
per al reconeixement d’'una relacié laboral dels treballadors de les empreses externes
contractades per a la prestacié de-serveis i la propia Administracié. Aquesta premissa
preten evitar, en tot cas, qualsevol acte susceptible de ser considerat com a
determinant per al reconeixement d'una relacié laboral entre els gestors de
FAdministracio | el personal de les empreses de serveis contractades.

En aquest sentit, la Secretaria de Estado de Administraciones PUblicas ha dictat els
criteris orientatius per a Paplicacié de les mesures de caracter basic contingudes en el
RDL 20/2012. En el seu punt nové estableix que es tracta d'evitar que per error o
defectuosa aplicacié de la normativa laboral, treballadors de serveis externalitzats
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passin a tenir [a consideracié de treballadors indefinits no fixes al servei de la propia
Administracié contractant.

Aquestes instruccions precises van dirigides als gestors dels contractes per tal que
apliquin de forma rigorosa les indicacions en elles contingudes i en especial els criteris
d'actuacié a efecte de que sempre quedi sense cap mena de dubte que la prestacié
del servei dels treballadors es mantingui en [orbita de direccid de lempresa
contractada. ‘ -

Primera. Objecte i ambit d’aplicacio.

Les presents instruccions tenen per objecte establir els criteris necessaris per a la
correcta execucié dels serveis externs contractats per I'Ajuntament de Cubelles i
determinar ' els mecanismes necessaris per evitar actuacions que poguessin
considerar-se com a determinants per al reconeixement d’'una relacio laboral entre els
treballadors de les empreses contractades i la propia Administracié.

Els contractes adjudicats per ['organ de contractacié de 'Ajuntament de Cubelles i en
especial els contractes de serveis estaran sotmesos a les presents instruccions en
relacié a la materia en elles continguda.

Segona. Contractes de serveis

Es consideren contractes de serveis als efectes d'aquestes instruccions aquells
lobjecte dels quals consisteix en el desenvolupament d’una activitat dirigida a
I'obtencid d’un resultat diferent d’una obra ¢ un subministrament. De conformitat a I'art.
10 del TRLCSP els contractes de serveis es divideixen en les categories descrites a
FAnnex Il de la llei.

Tercera. Prestacio contractada

L’Ajuntament de Cubelles podra celebrar aquells contractes que siguin necessaris per
al compliment i realitzacié de les seves finalitats institucionals per la qual cosa, les
necessitats que pretenen cobrir-se mitjancant el contracte corresponent hauran de ser
determinades amb precisié abans d'iniciar el procediment per a l'adjudicacidé del
contracte. ‘

|’Ajuntament de Cubelles vetliara per l'eficiéncia i el manteniment de les condicions
acordades en !'adjudicacié del contracte i es mostrara estricte en la seva execucio per
garantir una correcta prestacio.

Les caracteristiques propies d’una prestacio de serveis objécte dels contractes gue pot
subscriure I'Ajuntament de Cubelies son:

a) Es contracta una activitat que condueix a la produccid d’un resultat i no
I'activitat en si mateixa.

b) Lactivitat es desenvolupa pel professional amb els seus propis mitjans i no
amb els mitjans de 'Ajuntament.
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¢} El professional no s'integra en 'organitzacié de administracié per la qual cosa
no se'l pot tenir en consideracié com personal funcionari o laboral que integren
la plantilla de personal de la Corporacid.

d) Ha d’existir una clara separacié entre les funcions del personal de la Corporacio
i el desenvolupament de I'activitat que porta a terme el professional per a
I'execucio de I'objecte del contracte subsecrit.

Els informes técnics de motivacié amb que s'inicien els expedients de contractacié han
d’avaluar la necessitat real d'externalitzacié dels serveis que proposen per rad de la
manca de mitjans propis.

Caldra evitar el recurs a la contractacié ‘de serveis externs per suplir la caréncia de
mitjans personals, quan es tracti de fer front a necessitats permanents de personal,
relacionades amb I'exercici de les competéncies que tingui atribuides la Corporacié.

Els organs directius de la funcié plblica hauran de valorar totes les circumstancies
concurrents en la sol licituds de modificacié de les relacions de treball de forma que
per evitar increments de personal no s’incorri en contractes que encobreixin una cessio
il-legal de ma d'obra.

Quarta. Definicid del servei

El plec de clausules administratives particulars i el plec de prescripcions técniques
descriuran de forma amplia i concreta I'objecte de la prestacié a contractar, 'abast del
contracte, la necessitat a cobrir i la idoneitat del perfil professional que garanteixi la
correcta prestacié.

L 'adjudicatari de qualsevol contracte subscrit amb PAjuntament de Cubelles s’ha de
sotmetre integrament als plecs de clausules aprovats per a I'adjudicacié del contracte i
ha de complir-los de forma estricta en totes ies seves condicions especifiques i les
obligacions. '

Els plecs de clausules i els plecs de prescripcions técniques dels contractes de
serveis | dels que se celebrin en el seu cas amb empreses de treball temporal, es
determinin amb precisié les prestacions a realitzar de manera que s'eviti el risc de que
es consolidin com personal de I'administracié. Amb la mateixa finalitat hauria de tenir
cura de no desviar-se de la prestacié pactada aixi com del compliment del termini
d’execucio del contracte i de les corresponents prorrogues.
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Les clausules administratives i prescripcions técniques particulars reguladores dels
contractes | definidores de les prestacions a contractar utilitzaran un llenguatge
imperatiu referit en tot moment als empresaris interessats en la licitacid, adjudicataris o
contractistes -segons el moment del cicle contractual a qué es refereixin aguelles
clausules i prescripcions-, de manera que no estableixin obligacions ni condicions
especials directament cap als treballadors, els subcontractistes ¢ subministradors que
I'empresari assigni o adscrigui a I'execucio del contracte, fins i tot en els casos en qué,
d’acord amb la legislacié de coniractes publics, s’hagi establert la subcontractacid de
forma obligatdria per rad gque la prestacié a subcontractar hagi de ser desenvolupada
per un empresari que compti amb una determinada habilitacié o classificacié.

Per exemple, es defugira d'expressions del tipus “La concurréncia a aquesta licitacié
queda reservada a personal de Centres Especials de Treball...”, “El personal que els
licitadors proposin adscriure a I'execucié del contracte haura de tenir la titulacié...”, “El
personal adscrit a 'execucid del contracte haura-d'utilitzar un vestuari corporatiu ....” ©.
“El personal de nova contractacid que es necessiti durant I'execucid del contracte
haura d'estar en situacié legal d'atur....”. En el seu lloc seran preferibles les
expressions “La concurréncia a aquesta licitacidé queda reservada a Centres Especials
de Treball...”, “Els empresaris interessats en la licitacié hauran de proposar adscriure
al contracte personal que disposi de la titulacid...”, “El contractista vetllara perqué el
personal al seu servei gue adscrigui a 'execucid del contracte utilitzi un vestuari
corporatiu...” o “l.es contractacions de nou personal gue el contractista hagi de dur a
terme durant execucié del contracte hauran de reservar-se a personal en situacio
legal d'atur....”, respectivament.

Els plecs de clausules administratives i de prescripcions tecniques particulars, aixi com
la resta de documentacic preparatdria dels contractes publics, no podran ser lliurats a
empresaris ni personal externs a I'Ajuntament amb caracter previ a la seva aprovacié
per I'drgan de contractaciéd i la seva publicacié oficial o tramesa formal previstos
legalment en el moment procedimental corresponent.

Aixi mateix, cada servei municipal arbitrard les mesures necessaries per a evitar fuites
d'informacio del contingut de futures licitacions en tramit d’elaboracié i per a tenir cura
de 'arxiu de la infermacié al llarg del procediment de tramitacié

Cinguena. Execucio del servei

L'drgan de contractacid de conformitat a I'art 52 del TRLCSP efectuara el nomenament
del responsable del contracte amb les funcions expressament indicades a I'esmentat

article i quantes consideri necessaries per a garantir la correcta execucié de la cosa
pactada. '

El responsable del contracte sera l'interlocutor valid entre el contractista i FAjuntament i
a ell correspon la facultat d'inspeccié de I'execucié del contracte amb la finalitat de
deixar constancia del compliment estricte de totes les condicions pactades.

El servei s’executara amb. subjeccid al que estableixen els plecs de clausules aprovats
a l'efecte.

Sisena. Relacié entre PAdministracié i el personal de Pempresa contractada
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L'Ajuntament de Cubelles amb ladjudicacié dels contractes estableix un vincle
contractual directe amb Fadjudicatari persona fisica o juridica que concorre a la licitacio
amb la finalitat de prestar 'objecte del contracte de conformitat als plecs de clausules
que el regeixen. - ‘

La relaci6 entre Padjudicatari i 'administracié esta sotmesa a la llei de contractes del
sector public i no te en cap cas caracter de relacié laboral. Els treballadors que els
adjudicataris ocupin i destinin a Pexecucié del contracte subscrit amb Administracié no
tenen cap vincle de dependéncia funcionarial ni laboral amb la plantiia de la
Corporacio.

Els plecs de clausules que regeixen els contractes hauran de manifestar de forma
expressa que entre I'administracid i el personal de les empreses contractades no
existeix cap relacié de caracter laboral.

Setena. Inexisténcia de relacié laboral

La interlocucié entre el contractista i Fadministracié s’efectuara sempre mitjancant el
responsable del contracte que es dirigira directament al responsable de Fempresa
externa. L'administracié no tindra cap mena de relacié directa amb el personal de
Fempresa donat que sén de competéncia exclusiva d’aquesta.

L’Ajuntament no disposara de competéncia sobre el personal de 'empresa contractada
| en aquest sentit no podra exercir les seglients funcions:

a) Comandament directe sobre els treballadors de 'empresa.
b) Disposicié i control d’horaris i de les normes disciplinaries corresponents.
¢} Seguiment del rendiment del treball
d) Control de temps, absencies, permisos i vacances.
e) Emissio d'informes sobre la productivitat
- f) Contractacions laborals i acomiadaments
g) Sistema retributiu

La competéncia directa sobre el personal de 'empresa externa contractada per -
I'Ajuntament de Cubelles la ostentara empresari qui exercira, en exclusiva, les .
funcions abans esmentades.

Vuitena. Criteris de relacié entre 'administracié i Pempresa




El responsable del contracte en exercici de les funcions que li encomana la llei i les
que especificament li atorgui I'drgan de contractacio seguira els seglents criteris:

a) Donara instruccions directes al representant de 'empresa que contribueixin a la
correcta execucié del contracte.

b) No es dirigira mai directament al personal de 'empresa per gue esta absent de
competeéncia per fer-ho. .

¢) Qualsevol incidéncia en I'execucié del contracte sera aclarida directament amb
el representant de 'empresa. »

d) Les ordres que 'administracié hagi de donar, en relacié al personal de
'empresa externa, ho fara de forma directa amb el contractista

Els responsables de la gestié dels serveis que per I'execucié dels quals es recorri a'la
contractacié externa s’han d’abstenir de realitzar cap acte que conforme a la
interpretacié que es ve realitzant en seu judicial pugui conduir al reconeixement d'una
situacio de cessié il-legal de treballadors. En especial hauran de respectar durant
Fesmentada execucio, el poder de direccié que correspon a 'empresari abstenint-se
d'assumir funcions directives sobre el personal de l'empresa contractada, sens
perjudici de les facultats que la legislacié de contractes del sector public reconeix a al
responsable del contracte en ordre a I'execucié dels contractes.

Novena. Criteris per evitar actes determinants d’una relacié laboral

Ei personal de 'empresa externa contractada per I'Ajuntament no forma part en cap
cas del personal al servei de Fadministraci6 i en conseqgliencia cal evitar aquells actes
que podrien determinar FPexisténcia d’una relacié laboral. Per aixo:

a) El personal de 'empresa contractada no rebra ordres directes de 'administracio
en relacié a 'execucié de les seves tasques. Sera 'empresari qui organitzara al
seu personal de la forma que consideri convenient per a la correcta execucié
del contracte i adscriura al mateix els efectius que estimi oportuns.

b) El personal de 'empresa contractada no podra participar directa ni
indirectament de les tasques habituals de la propia administracio.

c) L'empresari executara la prestaci¢ contractada amb mitjans propis, tant
personal com materials, que adscriura al contracte i comunicara a
'administracid préviament a 'execucio del mateix.

d) La resolucio dels conflictes laborals i les negociacions col-lectives s’estableixen
entre els treballadors i el seu empresari sense que, en aquest cas, 'Ajuntament
hi pugui participar ni contribuir a la seva resolucid. ‘

En els contractes Pexecucid dels quals comporti la preséncia fisica de personal del
contractista en edificis, dependéncies i instalslacions municipals, aquéll anira
degudament identificat com de 'empresa contractista i realitzara Gnicament i exclusiva
els treballs objecte del contracte del qual el seu empresari n’és el contractista.

La preséncia fisica del persbnal al servei del contractista en edificis, dependéncies i
installacions municipals s’entén excepcional i només es limitara'al temps o tasca que
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sigui estrictament necessaria per a desenvolupar els treballs contractats o obtenir la
informaci6 necessaria per a la seva execucio. :

El personal al servei del contractista en cap cas tindra extensié telefdnica ni adreca de
correu electronic propi de 'Ajuntament

Desena. Obligacions de Pempresari en relacié al personal adscrit al contracte

Els plecs de clausules administratives particulars han de preveure i'obligacid de les
empreses proposades com adjudicataries d’aportar, juntament amb els documents
justificatius d’estar al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries i
amb la seguretat Social, especificament I'acreditacio que els treballadors que
ocuparan per executar el contracte estan afiliats i donats d'alta a la Seguretat Social.

Els plecs de clausules han de- preveure igualment l'obligacié de les empreses
adjudicataries de posar en coneixement de I'drgan de contractacié les contractacions
de nou personal que hagi d’adscriure’s al contracte i d’acreditar la seva afiliacio i alta a
la Seguretat Social. ‘ :

Es determinara com a causa de resolucié del contracte lincompliment per part de les
empreses del deure d "afiliacié i alta a la Seguretat Social del personai gue ocupin per-
I'execucid del contracte.

Els plecs de clausules han de preveure I'obligacié de les empreses contractistes de
notificar a [FAjuntament, quan subcontractin amb altres, que han comprovat
préviament a Pinici de I'activitat Pafifiacié i I'alta a la Seguretat Social dels treballadors
de les empreses subcontractades. Amb aquesta finaiitat presentaran davant de Iorgan
de contractacié una declaracié responsable a Fefecte. :

Onzena. Entrada en vigor

Les presents instruccions donen compliment al Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de
juliol, de mesures per a garantir I'estabilitat pressupostaria i de foment de la
competitivitat (RDL 20/2012) i entraran en vigor un cop aprovades per I'érgan
corresponent i publicades al Perfil del contractant de I'drgan de contractacié.






