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Ajuntament de Cubelles

»

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE HAN DE
REGIR EL CONTRACTE DE GESTIO | FUNCIONAMENT

DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL “CUBELLES II” DE
CUBELLES.

Clausula 1.- OBJECTE DE LA CONCESSIO

1.- El present contracte t& per objecte l'adjudicacié en régim de concessi6
administrativa de la GESTIO DE LA LLAR D'INFANTS MUNICIPAL
“CUBELLES II" DE CUBELLES a carrec de 'empresa adjudicataria, d’acord
amb el Projecte d'explotacié, el Plec de Prescripcions Técniques i el Reglament
del Servei, el present plec de condicions administratives particulars que seran
la llei del contracte.

2.- El Servei objecte de la concessié és i sera en tot moment tltu[antat
dl'Ajuntament i tindra naturalesa de servei public local.

Clausula 2.- CARACTERISTIQUES DEL SERVEI

El contracte té per objecte la gestid del servei public de la Llar d’infants
Municipal Cubelles il, incloent-hi el servei de menjador de la llar d’infants, aixi
com Fadquisicié del material necessari per dur a terme les tasques propies de
la llar d’infants.

Segons el sistema educatiu definit per la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacid, l'escolaritzacié dels infants de 0-3 anys és el primer cicle de I'etapa
d'educacié infantil, inclosa en el procés educatiu. Aquest és el servei que
ofereix la Llar d’Infants Municipal.

| -'objecte de la present concessid és la gestid i funcionament de la Llar d’Infants
Municipal, “CUBELLES 1I” (nom provisional), situada al carrer Josep Mestres,
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29, 08880 Cubelles, i amb aquest efecte, I'explotacio de I'immoble i dels béns i
instal-lacions que hi estan adscrits.

La concessio administrativa del servei de la Llar d'Infants municipal comprén
dins el seu objecte les prestacions segients:

a).- Servei d’estada.

Aquest servei consisteix en l'atencié educativa dels infants de 0 a 3 anys,
durant FPhorari establert, de 9 a 12 hores i de 15 a 17 hores, de dilluns a
divendres, de conformitat amb la normativa aplicable i amb les determinacions
que s'especifiguen en el plec de prescripcions t&cniques que han de regir el
contracte de gestio i funcionament de la llar municipal d’infants.

b).- Servei de menjador.
Entre els serveis educatius que s’ofereixen hi ha el servei de menjador.

El servei de menjador inclou el dinar, la migdiada i el berenar per als usuaris
del servei de la Llar d'Infants que ho sol-licitin. El cost d’aguest servei es
satisfara al marge de les quotes d'escolaritzacié, en aquest cas s’aplicara les
taxes municipals aprovades i revisades anualment.

El concessionari gestionara el menjador i el seu personal per tal, entre d’altres,
d'establir 'organitzacié del funcionament. Aixi mateix vetllara pel compliment de
la normativa en relacié amb els menjadors escolars.

Sera obligat que el personal contractat per aquest servei disposi de Ia
qualificacio oportuna que marca la normativa vigent.

c).- Servei de permanéncies.

El servei de permanéncies es realitza fora de I'horari lectiu, de 8 a 9ide 17 a
18 hores, amb la voluntat de facilitar als pares i a les mares treballadors/es la
possibilitat de poder compaginar millor el seu horari laboral amb el de la Llar

d'infants, aixi com per a aquells pares i mares que per qualsevol motiu hagin de
menester aquest servei.

d}.- Altres serveis.
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L'Ajuntament podra sollicitar la creacié en un futur, mitjancant acord amb
Fempresa adjudicataria, d'altres serveis com servei d’esplai, espai nadé, espai
familiar o d'altres que es considerin necessaris.

Clausula 3.- INVENTARI DE BENS PROPIETAT DE L’AJUNTAMENT QUE
S’ENTREGARAN AL CONTRACTISTA

La Llar d’Infants Municipal Cubelles Il sera un servei educatiu que mantindra en
tot moment el caracter de servei public municipal, prestat en régim de gestio
indirecta, mitjancant concessié administrativa per a la subsegiient gestid del
servei.

L'Ajuntament posara a disposicié del concessionari el seglient bé immoble :

L'edifici del situat al carrer C/ Josep Mestres, 29, adjacent al
CEIP JOSEP ANDREU CHARLIE RIVEL, consta de planta
baixa i tres patis,.

La superficie construida actual és de 955,58 m2.

Un cop finalitzades les obres de rehabilitacié i adequacid de
Fedifici per crear la nova llar d'infants, aquest constara dels
segients elements:

- Tres patis que donen a la zona del darrera de l'edifici.

- Abans d’entrar a la zona de la Llar hi ha una zona de vestibul,
per a guarda-coixets.

- A la dreta del vestibul hi ha la sala destinada al despatx de la
direccid i la sala de reunions amb una sala de lavabo i we.

- Entrant a la zona de la llar, a ma dreta del passadis-corredor hi
trobem successivament, 'aula de P1 i 1 aula de P2, al final del
passadis l'altra aula de P2 | a la dreta del passadis la sala
polivalent o de menjador. Totes les aules tenen lavabo
independent.

Aixi mateix, 'Ajuntament de Cubelles adquirira el mobiliari necessari
per al funcionament de la Llar i el posara a disposicid del contractista.
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A la signatura del contracte, s'estendra acta del lliurement d'aquests béns
i instal-lacions amb la relacio completa i detallada dels seus elements i del
seu estat.

La Llar d’Infants Municipal Cubelles 1l disposa de 3 aules per alumnes de 4
mesos fins a tres anys, amb una oferta total de 53 llocs - escolars. L'agrupacid
per classes s'atendra als criteris actualment establerts en la normativa
aplicable:

Nombre d’aules Ratio/aula |Totalnenslfes =~
1 aula 1-2 anys 13 13
2 aules 2-3 anys 20 40
TOTAL ' 53

El concessionari haura de subministrar el material pedagogic i reposar el
mobiliari necessari posat a disposicié pel concedent, en les quantitats i qualitats
necessaries perqué la Llar d'Infants funcioni correctament.

En el moment de la finalitzacié del contracte aquest mobiliari revertira a
I'Ajuntament.

L'adjudicatari assumira les despeses necessaries per mantenir I'edifici, les
instal-lacions i/o serveis interiors, els elements complementaris {(com, per
exemple, tendals), els patis i els jardins, aixi com tot alld que fa referéncia als
serveis administratius, en perfecte estat de conservacié.

L'adjudicatari fara les reparacions que exigeix el desgast per I'0s ordinari i a
assumira les despeses que se'n derivin.

Aixi mateix permetra la supervisid periodica de les tasques de manteniment per
part dels teécnics municipals.

Clausula 4.- EL TERMINI DEL CONTRACTE

La concessié tindra una durada de TRES (3) anys, comptat a partir de la data
de la signatura del contracte.

La concessido es podra prorrogar anualment fins a un maxim de dos anys.
Aquesta prorroga sera de mutu acord i de forma expressa. La durada maxima




—— Servei de Confractacio i Gestio Administrativa

Ajuntament de Cubelles

del contracte, comptant ies possibles prorrogues, no ultrapassara, en cap cas,
els cinc anys.

Es considera sempre implicita en la concessid, la facultat de resoldre-la abans
del seu venciment, si ho justifiguen les circumstancies sobrevingudes d’interés
public. En aquests casos, el concessionari ha d’ésser rescabalat dels danys
que se li puguin produir.

Clausula 5.- LES TARIFES QUE HAN D’ABONAR ELS USUARIS DEL
SERVEI

El cost de la prestacié del servei de la llar d’'infants municipal sera repercutit
total o parciaiment sobre els usuaris. Aquestes tarifes, que findran la
consideracié de taxa, seran regulades per I'Ordenanga Municipal que
s'establira a 'efecte.

’obligacié de contribuir neix des del moment en que es sol-licita la inscripcid

per la utilitzacid del servei o des que realment es beneficia de les instal-lacions
del servei.

Estan obligades al pagament de la taxa les persones que sol-liciten la prestacio
del servei o les beneficiades pel mateix.

Quotes:

Segons I' I'ordenancga fiscal nim. 27 reguladora de la taxa per assisténcia i
estada en llars municipals d'infants per al 2007, actualment vigents, les tarifes
de prestacio del servei regulat en seran:

QUOTA MENSUAL NADONS (P0) 159,89 € /mes
(11 mensualitats)

QUOTA MENSUAL (P1i P2) 140,20 € /mes
(11 mensualitats)

PERMANENCIADE8HA9H
Mensual (fixa) 24,89 € /mes
Esporadica 2,55 € Mdia

PERMANENCIADE 17 HA 18 H
Mensual (fixa) 24,89 € /mes
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Esporadica 2,55 € /dia
SERVEI MENJADOR

Dinar i berenar Mensual fix 111,59 € /mes

Dinar i berenar Esporadiques 6,89 € /dia

Els nens que utilitzin el servei mensual de dinar i berenar, i que per qualsevol
causa (malaltia, etc.), no assisteixin a la llar, i en conseqiiéncia no facin Us del
servei de menjador, es descomptara la quantitat de 4,20 € per dia no assistit, a
partir de 'endema de l'avis, sempre que la familia avisi amb la suficient
antelacié per poder donar l'avis pertinent al servei de catering.

Les permanencies es tindran en compte en el moment en que els/les usuaris/es
facin Gs dels serveis en horari no basic (de 8 a 9 hores i de 17 a 18 hores). El
maxim d’estada a la llar sera I'establerta per la normativa vigent (9 hores).

Les permanéncies de mati i tarda sén independents. Sempre que no
excedeixen el maxim d’hores d'estada a la llar, els/les usuaris/es poden fer Gs

de totes dues. Perd en aquest cas hauran d’abonar per separat les
permanencies de mati i tarda.

Clausula 6.- GESTIO DE LA TAXA

La gestio de la taxa regulada en I'Ordenanca fiscal es realitzara per padrons
mensuals i per domiciliacié bancaria.

Les sollicituds tindran vigéncia mentre no es cursi la corresponent baixa que
haura de presentar-se amb una antelacié minima de deu dies respecte del mes

en que hagi de tenir efecte, en cas contrari s'entendra prorrogada fins al mes
seglent.

Les persones interessades hauran de sollicitar la inscripcié, formulant
declaracid segons el model que facilitara I'adjudicatari; resolent en cas de

majors inscripcions d’acord amb els barems establerts per la Generalitat de
Catalunya.

Les quotes establertes es liquidaran mensualment, com a molt fins al dia 10 del
mes natural.
s
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El no pagament de qualsevol rebut, inclosa la primera mensualitat, suposara la
renuncia automatica a I'assisténcia de I'alumne/a a la Liar d’infants.

Els rebuts que vinguin retornats pel banc seran posats al cobrament per la via
executiva en el mateix moment de la seva devolucid per part de I'Entitat
bancaria, sense perjudici del que s’ha dit en el paragraf anterior, i incorporant-hi
les despeses corresponents.

El curs de la llar d’infants sera el comprés com a maxim entre I'1 de setembre i
el 31 de juliol de I'any segtient.

La Junta de Govern estara facultada per delegacié del Ple, per dictar les
normes necessaries envers la direccid, el funcionament i totes les incidéncies
d’aquesta llar d’infants.

Reduccions de [a quota:

Es preveuen reduccions de la quota mensual en els casos en que els ingressos
anuals de la unitat familiar no superin els trams de SMI segiients i amb les tants
per cents que s’indiquen a continuacio:

Unitat Familiar Reduccio

Fins a 1 cop SMI 2 persones o0 més 20%
Fins a 2 vegades SMI 4 persones o0 més 20%
3 persones o menys 10%

Fins a 2,5 vegades SMI 5 persones © més 20%
4 persones 0 menys 10%

Fins a 3 vegades SMi 5 persones o0 més 20%

4 persones 0 menys 10%

En cas que linfant estigui integrat en una unitat familiar, es calculara la suma
dels ingressos anuals que per qualsevol concepte percebi la unitat familiar de
linfant. A aquests efectes, s’entén per unitat familiar bé la formada pels
conjuges no separats legalment o una altra relacié estable analoga i els fills
menors de 18 anys i els majors d’aquesta edat que tinguin la condicié legal de
persona amb disminucié, o bé la formada pel pare o la mare que tinguin la
representacio legal i els fills que reuneixin els requisits anteriors.

|
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En el cas que linfant no estigui integrat en una unitat familiar, es calculara la
suma dels ingressos anuals que per gqualsevol concepte percebi la unitat
familiar del subjecte obligat al pagament, inclosos els que Tlinfant pugui
percebre.

Les families nombroses 0 monoparentals, o les que tinguin dos o més fills/es
inscrits/es en el centre tindran una bonificacié del 10% de la quota mensual per
cada fill o filla inscrit/a. Aquesta reduccid no és acumulable en el cas que
s’obtingui la reduccid establerta en I'apartat anterior.

Per tal de gaudir d’aquestes reduccions els/les possibles beneficiaris/es, que
hauran de figurar en el padré municipal d’habitants referit a I'1 de gener, han de
sol-licitar-ho expressament i presentar la documentacié justificativa pertinent.
La seva obtencié mai tindra caracter retroactiu, sent resoita per resolucié de la
Regidoria corresponent.

En cap cas s’aplicaran les reduccions esmentades als conceptes de
permanencies i servei de menjador.

Clausula 7.- LA LiNIA PEDAGOGICA DEL CENTRE (PROJECTE EDUCATIU
DEL CENTRE)

L'empresa adjudicataria haura de garantir aspectes organitzatius i pedagdgics |
presentar una PROPOSTA ORGANITZATIVA | PEDAGOGICA, que inclogui la
Programacidé General de la Llar, el Projecte Educatiu i el Projecte Curricular
corresponent, aixi com un Pla de seguretat i Emergéncia.

La Proposta Organitzativa i Pedagdgica haura de fonamentar-se en una visio
educativa, plural i integradora de convivéncia en la diversitat, que garanteixi
una educacié que permeti el creixement i el desenvolupament com a persones,
adquirint i respectant els valors i les normes de convivéncia, reforcant
Fautonomia, la comprensié i el creixement i la maduracié de l'infant; tanmateix
haura de partir de I'entorn social i cultural de Cubelles i utilitzar el catala com a
llengua principal de comunicacié amb les families i els infants.

1.- Programacié General de la Llar :

a) Concrecié de funcions del personal en lorganitzacié general de la
|lar.
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b) L'horari general de les activitats de la Llar, optimitzant I'horari del
personal contractat per atendre les necessitats i responsabilitats
que es deriven del projecte educatiu.

c) Els aspectes organitzatius del calendari de reunions i entrevistes
amb els pares.

~d) El calendari de les reunions de les comissions de seguiment,
control i funcionament amb I'Ajuntament.

e) Marcar els canals de coordinacié interna del centre.

f) Les activitats de formacié permanent | de perfeccionament del
personal laboral de la Llar.

g) La concrecié anual dels diversos projectes i plans de ia Llar.

h) Tots els altres aspectes que es derivin de 'organitzacié.

2. Projecte educatiu i curricular :

L'adjudicatari haura d'elaborar un Projecte curricular de centre basat en les
orientacions vigents fins ara, per a l'etapa d’educacié infantili de primer cicle i
els altres documents enumerats en larticle 8 del Decret 198/1996, de 12 de
juny, pel qual s'aprova el Reglament organic dels centres docents plblics que
imparteixen educacié infantil i primaria, o norma que el substitueixi.

Estara basat en :

a) Propiciar el desenvolupament global de l'infant en cada etapa,
tenint present la diversitat i la maduracié individual. S’haura
d’especificar el tractament amb l'alumnat i concretar I'atencié dels
alumnes amb necessitats educatives especials.

b) Potenciar la relacié entre els/les educadors/es — infants — families,
per tal d’afavorir el desenvolupament de I'alumne per mitja de
I'observacit i del coneixement del context fisic, familiar i de relacio
amb el seu entorn.

c) Promoure la participacié en les festes populars i tradicionals del
poble com element d'integracio.

d) Definir el periode d’adaptacié de l'infant, establint els mecanismes
necessaris.

e) Facilitar la relacié de comunicacié amb les families per tal cLe
detectar aspectes relacionats amb la maduracié de l'infant. ;’

\Ii‘\'l»\l\lizl\

Plaga de la Vila, 1 - Tzl. 93 895 03 00 - 08880 CUBELLES



Servei de Confraciacié i Gestié Administrativa

f) Fomentar [leducaci® per a la igualtat, integradora, no
discriminatoria i no sexista.

g) Contemplar el caracter aconfessional, tot respectant les diverses
religions i cultures.

h) Fomentar la coordinacio i treball de tot 'equip i personal al servei
de la Llar.

3. Reglament de Regim Intern.

El concessionari haura de presentar una proposta de Reglament de Régim
Intern (RRI) que haura de preveure lorganitzacié del personal i la seva
distribucié horaria, tenint en compte la possibilitat d’establir jornades laborals

partides. Cada curs adaptara l'organitzacié horaria del personal d’acord amb
les necessitats del servei.

E! RRI haura de garantir :

a) Un sistema de comunicacié diari amb les families, pel que fa a
comunicacions del servei d'estada a la Llar i del servei de
menjador, per mitja de la llibreta de seguiment o similar, per
informar-los de qualsevol fet remarcable o incidéncia i també per
rebre comentaris o indicacions per part dels pares i mares.

b) Una reunié a principi de curs amb els pares de cada nivell per
partar del funcionament de la Llar i també una reunid
personalitzada amb cada familia amb el seu educador.

I recollir tots aquells aspectes relatius al funcionament intern del centre en alld
no previst especificament a la normativa general.

4.- Pla de Seguretat i Emergéncia:

El Concessionari establira un Pla de Seguretat i Emergéncia, dins del marc de

la normativa vigent i que haura d’estar aprovat abans de la data d’entrada en
funcionament del servei.

Clausula 8.- CREACIO | FUNCIONAMENT DELS ORGANS DEL CENTRE

|
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a.- Elfla director/a:

La llar d'infants tindra com a organ unipersonal de govern un/a director/a.

Un/a docent, amb la titulacié establerta pel Reial Decret 1004/1991, de 14 de
juny, o la normativa que sigui vigent, exercira les funcions de direccio:

1. Coordinar i organitzar el personal del centre.
2. Redactar el Projecte Educatiu de Centre i el Pla Anual i la Memoria Anual.

3. Elaborar, conjuntament amb l'equip de docents, la linia pedagogica i la
programacié general del curs.

4. Complir i fer complir la normativa vigent i el reglament de régim intern i la
planificacié anual.

9. Vetllar perque les informacions del centre arribin als pares i les mares, aixi
com, fomentar la seva participacio.

6. Mantenir secret professional en relacié a la informacié i documentacié
confidencial de les families i personal del centre.

7. Supervisar el funcionament del menjador en relacié a l'organitzacié, dietes o
menus.

8. Assumir les funcions d’educadora compatibles amb el carrec i amb el temps
de dedicacié de l'aula.

9. Fer les coordinacions, avaluacions i reunions gue corresponguin amb la
Regidoria d’Ensenyament.

10. Formar part de la comissié de matriculacio de la llar d'infants.
11. Establir les coordinacions necessaries amb els serveis educatius del
Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya i seguir els criteris

marcats per [a Inspeccié Educativa.

12. Vetllar pel manteniment i conservacié del centre, de les seves instal-lacions,
mobiliari i equipaments i tenir cura de la seva reparacié quan correspongui.

13. Recollir les propostes i coordinar 'adquisicié de material.
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b.- El Tutors/Les Tutores:

Cada aula d’infants tindra un/a tutor/a que formara part de 'equip educatiu i que
tindra les seglents funcions:

a)

b)

d)

Participara en [lelaboracié, l'execucid i [lavaluacié dels
programes individuals i col-lectius que s’estableixin per a la
formacio i el desenvolupament de la personalitat dels infants, i
tindra la responsabilitat de la classe assignada.

Tindra una relacié periddica amb els familiars dels infants i els
proporcionara orientacio i suport.

Cas de detectar-se alguna anomalia en Fevolucid ifo actitud
dels infants, sigui fisica com psiquica, ho comunicara al/la
directorfa, i aquest/a indicara el procediment a seguir,
informara als pare/mare, /o tutors delfla menor, i si fos
procedent, previ avis als pares, es comunicara als
professionals competents, com el Centre d'Atencié precog, o
personal de 'EAP.

Es relacionara amb alires professionals i serveis d'entitats i
associacions que tinguin relacid amb l'educacié i el
desenvolupament de l'infant.

Sera el encarregat de supervisar el personal en practiques
adscrit a la seva classe.

Estara obligat a complir I'horari 1 el calendari d’activitats
establert | assistir a les reunions de I'equip educatiu, | d'altres
reunions convocades pel directorfa /o  Regidor/a
d’'Ensenyament.

c.- Eis/Les educadors/res de reforg:

1) Les educadores/dors que no siguin tutors d'un grup d’infants,
s'encarregaran d'aquelles tasques que estiguin establertes en el
projecte curricular del centre, i de dur a terme aquelles supléencies
que es produeixin, de les quals no es derivi substitucié: baixes curtes,
permisos, etc.

12
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2) Les educadores i educadors estan obligades/ts a complir I'horari i el
calendari d’activitats establerts i assistir a les reunions de Fequip
educatiu, i a les altres reunions convocades pel/la director/a i/o ellla
Regidor/a d’'Ensenyament de I'Ajuntament.

La Llar d’infants comptara, com a minim, amb la quantitat de personal docent
segons estipuli legalment el Departament d’'Educacié de la Generalitat de
Catalunya.

Tot el personal docent de la llar d'infants haura de tenir la titulacid exigida
legalment per el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya per
limpartiment d'ensenyament de primer cicle educatiu, segons estableix el
Decret 1004/91, de 14 de juny, o la normativa que sigui vigent.

Cal complementar alld establert per la normativa amb uns determinats aspectes
organitzatius, que garanteixi el desenvolupament de la tasca educativa del
personal docent tot realitzant, acuradament, una programacié de les activitats
del centre adequada a les necessitats de l'infant i de les seves families i una
organitzacio del temps laboral que asseguri 'eficiéncia del servei.

Cal distingir entre I'horari de treball amb infants i families i 'horari destinat a la
preparacid, coordinacié, avaluacié i formacié permanent.

Funcions:

1. Collaborar amb la Direccid en l'elaboracié del PEC, del Pla anual i la
Memoria anual.

2. Atendre i informar als familiars dels infants en relacié al desenvolupament
integral dels mateixos i les possibles probiematiques que es puguin presentar.

3. Fer el seguiment de l'accié educativa per tal d'analitzar 'aprenentatge i
observar el nivell evolutiu de linfant individualment. Confeccionar un dossier
individual en el que figurin les observacions sistematiques i les entrevistes amb
els pares.

5. Atendre les necessitats fisiques, fisioldgiques i d’higiene dels infants,
introduint els habits corresponents.

6. Participar en les reunions convocades per la Direccid i en les reunions
col-lectives i entrevistes programades amb els pares.

|
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7. Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals,
desenvolupar actituds positives i la personalitat de cada infant.

8. I, en general, alires de caracter similar que els siguin atribuides.

Clausula 9.- MITJANS MATERIALS | PERSONALS PER PORTAR A TERME
EL PROJECTE DURANT TOTA LA VIDA DE LA CONCESSIO

MITJANS MATERIALS

En virtut de l'adjudicacié del contracte el concessionari realitzara la compra a
carrec seu del seglient material:

a) Reposicié de material didactic fungible i no fungible (jocs,
joguines, contes, cartolines, gomets...) dacord amb les
indicacions dels {ecnics municipals encarregats de la supervisio
del contracte, per a la correcta prestacio dels serveis.

b) Robes de treball i calcat, tant d’estiu com d’hivern, de les
educadores del centre.

c) Material relacionat amb la cura dels infants, d’acord amb les
directrius de 'Ajuntament

d) Material de neteja.

e) Material d’oficina.

f) Aigua potable.

g) Consum d’electricitat, aigua, gas i teléfon.

h) Material higiénic.

i} Alires analegs

MITJANS PERSONALS

Per al funcionament de I'equipament, en general, hi haura el personal suficient
per atendre els infants, el servei de menjador, la consergeria, 'administracio, la
direccid i el servei de neteja.

El concessionari gestionara la Llar d'Infants amb els seus mitjans personals. El
personal que atengui el servei haura de complir els requisits de titulacié que
estableix el Reial Decret 1004/1991, de 14 de juny, o els que estableixi la
legislaci6 vigent.
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Ajuntament de Cubelles

1. Servei de gestid.

Sense perjudici d’allo establert en la normativa vigent en cada moment, com a
minim, la Llar d'infants haura de comptar, amb horari de plena dedicacié, amb
el personal segient:

a) Una persona amb estudis de diplomatura, mestre/a especialista
en educacié infantil o professorfa d’Educacié General Basica
amb especialitat de pre-escolar amb tasques de coordinacié i
direccid.

b) Tres educadorsfes tutorsfes, amb qualificacié de Técnics
Superiors d’Educaci6 Infantil (Cicle Formatiu de Grau Superior) o
diplomatura, mestre/a especialista en educacié infanti o
professor/a d'Educacio General basica amb especialitat de pre-
escolar o Técnic/a especialista en Llar d’Infants, amb tasques
d’educadores d'aula (una persona per aula).

¢) Aquelles persones amb tasques d'auxiliar d’educadora que el
concessionari consideri convenient, que hauran de tenir una
qualificacié minima de Técnics Superiors d’Educacié Infantil (Cicle
Formatiu de Grau Superior) o Técnic especialista en Llar
d'Infants, o aquelles altres que estableixi o pugui establir la
normativa vigent d’aplicacié, en cada moment.
2. Servei de menjador.

Per ai servei de menjador, hi haura :

a. Un educador i auxiliar per cada aula que tingui una demanda
d’aquest servei superior a la meitat de [a seva ratio.

Els educadors hauran de portar el carro del menjar des de la cuina a les
classes per als infants d’un any.

El berenar sera distribuit per part de les tutores.

3. Servei d’acollida.

Yy
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Per realitzar aquest servei hi haura el personal qualificat necessari d’acord amb
les necessitats del servei. La qualificacio del personal no podra ser inferior a la
minima exigida, en el Reial Decret 1004/1991 de 14 de juny, o la normativa que
sigui vigent, per al personal educador.

4. Altres determinacions de personal.

a L'empresa proposara a |'Ajuntament la persona que exercira el
carrec de director de la llar d’infants. Aquesta tindra nivell
d'estudis de diplomatura, mestre especialista en educacié infantil
o professor d'educacioé general basica amb l'especialitat de pre-
escolar.

El carrec de director podra desenvolupar tasques docents, tot i
que les tasques de direccid li hauran d'ocupar com a minim el
50% de la seva jornada.

b. En cas de finalitzacié de la concessid, la situacidé del personal
es regira per alld previst a I'art 44 de I'Estatut dels Treballadors i al
Conveni Col.lectiu del Sector en quant a successié d’'empresa o
subrogacio del personal.

b Mensualment el concessionari presentara a 'Ajuntament els TC2
del personal contractat al seu carrec.

¢ Qualsevol modificacio en ia relacid inicial de personal sera
comunicada a ['Ajuntament, aportant les noves dades de
personal, juntament amb les funcions i titulacions.

d L'empresa ha de vetllar perqué hi hagi una continuitat en I'equip
educatiu de la llar d'infants, evitant que es produeixin canvis o
substitucions, si no s6n estrictament necessaris.

e L'adjudicatari haura de garantir el cobriment de les absencies del
seu personal docent de forma immediata. A tal efecte, i dins de fa
seva proposta de gestid, presentara el sistema previst de
substitucions d'urgéncia per aquest personal.

f El contractista és responsable davant de I'Ajuntament de les faltes
comeses pels seus empleats durant la prestacié del servei i esta

obrigat a reparar~les sens perjudici de les sancions que
/‘f‘—f OIrespongum en cada cas concret.
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Ajuntament de Cubelles

g Ll'adjudicatari ha de complir totes les disposicions vigents en
materia fiscal, administrativa i laboral, de Seguretat Social, de
prevencié de riscos laborals i de seguretat i salut laboral, aixi com
la normativa interna del sector que reguli I'objecte del contracte.
L'incompliment d'aquestes obligacions per part del concessionari
o la infraccio de les disposicions vigents sobre seguretat per part
del personal tecnic designat per ell no implica cap responsabilitat
per a lAjuntament. Sense perjudici del que s'ha exposat,
'Ajuntament pot requerir que el concessionari acrediti
documentalment el compliment de les seves obligacions.

Clausula 10.- MATRICULACIONS

L'admissié d’alumnes als centres es realitzara de conformitat amb la nomativa
relativa la preinscripcid i matricula de lalumnat als centres en els
ensenyaments sufragats amb fons publics d’educacidé infantil dictada pel
Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya.

La gestié de la preinscripcié i la matriculacié es dura a terme per part del
concessionari sota el control directe de FAjuntament de Cubelles i es realitzara
en els terminis i condicions establerts pel Departament d'Educacié de la
Generalitat de Catalunya.

Clausula 11.- CALENDARI ESCOLAR

La Llar estara oberta 11 mesos a l'any, de setembre a juliol. El personal laboral
de la llar comengara les seves tasques a partir de I'1 de setembre i fins el 31 de
julicl, les activitats amb infants s’iniciaran també 't de setembre i finalitzaran
Iditima setmana de juliol, segons les dades que estipuli el calendari del centre
aprovat per I'Ajuntament de Cubelles.

El calendari de festes de la llar es fixara anualment en el centre i es presentara
al Consell de Participacio per a la seva ratificacio.

Durant tot 'any, I'Gltim divendres lectiu de cada mes, la direccié podra acordar
el tancament del centre per poder realitzar les reunions de coordinacié i
avaluacidé conjuntament amb tots els professionals de Pequip educatiu. En
aquest supdsit, la direccid haura de notificar la susdita circumstancia a les
families dels alumnes.
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Clausula 15.- UTILITZACIO DE LES INSTAL:LACIONS DE LA LLAR PER
PART DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament, com a titular de Pequipament, es reserva el dret d’utilitzacié dels
espais fora d’horari de les programacions establertes en el contracte de gestid
de la Llar.

Diligéncia per fer constar que aquest Plec de Prescripcions Tecniques que ha
de regir 'adjudicacié per concurs, procediment obert, tramitacio urgent, de la
concessié administrativa del servei pablic de la llar d’infants municipal Cubelles
Il ha estat aprovat per la sessié de la Junta de Govern Local de data 22 d’abril
de 2008 i consta de 15 clausules i 20 fulls.

Cubelles, 4 d’agost de 2008

La Secretaria

Trinidad Hernandez Bordallo
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