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Ajuntament de Cubelles

Num. d’expedient 1461/2022 -1269
Departament RECURSOS HUMANS

EDICTE

La Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Cubelles en sessié ordinaria de data 27
d’abril de 2022 va aprovar la rectificacié de bases de procés selectiu de convocatoria
publica per a la creacié mitjangant el sistema de seleccid concurs oposicio restringit al
torn de promocié interna de 2 places de técnic/a auxiliar de Biblioteca, de funcionari/a
de carrera de I'escala d’administracid especial, subgrup de classificacié C1, técnica
auxiliar de Biblioteca de I'Ajuntament de Cubelles que havien esta publicades en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el dia 24 de marg de 2022
(CVE202210044668).

A continuacié es fan publiques les bases especifiques amb les rectificacions
aprovades que hauran de regir aquesta convocatoria:

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA COBERTURA DE
2 PLACES DE FUNIONARI O FUNCIONARIA DE CARRERA DE TECNIC AUXILIAR
DE BIBLIOTECA, SUBGRUP C1, MITJANGANT SISTEMA DE SELECCIO DE
CONCURS OPOSICIO RESTRINGIT AL TORN DE PROMOCIO INTERNA.

Primera.- Objecte de la convocatoria

1. Aquestes bases tenen per objecte la regularitzacié del procés selectiu per a la
cobertura de 2 places de Técnic auxiliar de biblioteca, de I'escala administracio
especial, Técnics Auxiliars, subgrup C1, segons larticle 76 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public

2. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que son necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i
la resta de tramitacio del procés selectiu d’acord amb la normativa vigent.

3. Les funcions basiques:
e Donar suport a la gestid general de la biblioteca

e Fer I'acollida dels nous usuaris a la biblioteca: informar dels aspectes generals
de funcionament, serveis, recursos i activitats.

e Atendre les consultes dels usuaris.

e Prestar els diferents serveis d'acord amb la normativa establerta per
'administracié competent.

e Realitzar les tasques vinculades al servei de préstec individual, col-lectiu i
interbibliotecari.
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Realitzar els processos relatius al tractament dels documents per posar-los a
disposici6 dels usuaris

Col-laborar en les activitats culturals i de promocié de la lectura adequades als
diferents col-lectius d’usuaris i amb les técniques d’animacié sociocultural més
adients.

Donar suport als programes formatius en I'ambit de les tecnologies de la
informacid, adrecats als usuaris.

Donar suport en la creacid de continguts i en el manteniment dels serveis
virtuals de la biblioteca.

Atendre el funcionament dels equips informatics i audiovisuals i assessorar el
public sobre el seu Us.

Col-laborar en les accions de promoci¢ i difusio del fons i dels serveis aixi com
participar en el pla de comunicacié de la biblioteca.

Ordenar els documents de la biblioteca segons el sistema de classificacié que
s'utilitzi.
Col-laborar en la millora dels serveis de la biblioteca.

Recollir els indicadors qualitatius i quantitatius i col-laborar en la preparacié de
les estadistiques.

Participar en comissions técniques, reunions, grups de treball i d’altres activitats
programades per la biblioteca, per les biblioteques de la seva zona i per
'administracié competent.

Gestionar els estocs i les comandes de material fungible i informatic de la
Biblioteca.

Vetllar per la seguretat i salut del personal d’acord amb els procediments
establerts per la Corporacié i la normativa vigent en matéria de prevencié de
riscos laborals.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Les retribucions del lloc de treball sén les que es troben publicades en el portal de
transparéncia de la pagina web de I'Ajuntament de Cubelles i aquelles altres que
puguin correspondre en aplicacié d’acord de condicions i en funcié de I'antiguitat
del personal.

Segona.- Requisits

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants hauran de
complir els requisits seguents:
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1.1. Ser funcionari/a de carrera i ocupar una plaga i lloc de treball de la categoria
auxiliar de gestié o auxiliar administratiu/va subgrup C2, de I'Ajuntament de
Cubelles i trobar-se en actiu.

1.2. Estar en possessié del titol de batxiller, grau superior, o técnic/a o en
condicions d’obtenir-lo en la data en que acabi el termini de presentaci6 de
sol-licituds.

1.3. Tenir una antiguitat minima de 2 anys de servei actiu en el subgrup de
classificacié immediatament inferior (C2) a I'Ajuntament de Cubelles, com a
funcionari/a de carrera.

1.4. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) o equivalent

1.5. Els titols o certificats acreditatius del compliment dels requisits son necessaris
per prendre part en el procés i no puntuen com a merit.

1.6. Per titulacions obtingudes a I'estranger haura d’estar en possessio de la
credencial que acrediti la seva homologacid, expedida pel Ministeri
d’Educacié i Cultura.

1.7. Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les seves funcions.

1.8. No haver estat separada mitjangant expedient disciplinari del servei o
qualsevol de les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les Comunitats autonomes, ni trobar -se en inhabilitacio
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial.
En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar -se inhabilitat/da o en
situacio equivalent ni haver estat sotmeés/a a sancié disciplinaria o equivalent
que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a la funcio
publica.

1.9. No trobar -se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes
en la legislacié vigent en la matéria.

1.10.Comprometre’s a prestar promesa o jurament que estableix el Decret 359/86,
de 4 de desembre, relatiu a I'escala corresponen.

2. El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el

procés selectiu s’ha de produir al darrer dia de presentacido de sol-licituds i
mantenir-se en el moment de formalitzar el nomenament com a funcionari/a.

3. Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacio de les proves sense

necessitat d’acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques o sensorials abans
del seu comengcament. Aquesta circumstancia es donara sense perjudici que un
cop superat el procés selectiu, en presentar la documentacié per formalitzar el
contracte, hagi d’acreditar igual que la resta d’aspirants la seva capacitat per
desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i prestar el servei
public corresponent.
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Tercera. Presentacio de sol-licituds
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1.

Les sol'licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar a la
presidéncia de la corporacid, s’han de formalitzar en model normalitzat i han
d’'estar signades per les persones aspirants. La manca de signatura suposara
'exclusié de l'aspirant. Els exemplars de sol-licituds estan a disposicié de les
persones interessades a [I'Oficina d'Atencié i Participacié Ciutadana de
I'Ajuntament de Cubelles i també es poden obtenir des de la pagina web municipal
www.cubelles.cat.

La presentacié d’instancies es realitzara en el Registre General d’aquest
ajuntament o de conformitat amb I'art. 16.4 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre del
procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Quan les instancies no siguin presentades al Registre General d’aquest ajuntament
laspirant haura d’anunciar I'enviament al departament de Recursos Humans
mitjangant correu electronic a: rrhh@cubelles.cat dins del periode de presentacid
d’instancies.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en una oficina de correus, es fara en
sobre obert per tal que la sol'licitud sigui datada i segellada abans de ser
certificada.

El termini per a la presentacié d'instancies sera de vint dies naturals a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Per tal de ser admeés/a i prendre part en les proves selectives corresponents, sera
suficient amb que les persones aspirants manifestin en la seva instancia que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona |,
referides sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacio
d’instancies.

Les persones aspirants adjuntaran a la instancia, degudament formalitzada, el
resguard de pagament conforme han satisfet les taxes corresponents per prendre
part en el procés selectiu, que s’han establert en la quantitat de 15 euros.

7.1. Limport de les esmentades taxes només es retornara en el cas de que la
persona aspirant no sigui admesa al procés selectiu per manca de compliment
dels requisits exigits, prévia presentacio del justificant de pagament.

El pagament d’aquest import es podra fer efectiu a I'Ajuntament en I'Oficina
d’Informacié i Participacié Ciutadana.

Segons l'article 5é. de I'Ordenanga Fiscal num. 7 de I'Ajuntament de Cubelles,
relatiu a exempcions i bonificacions en el pagament de taxes per expedicié de
documents administratius, es concedira una bonificaci6 del 100% a aquelles
persones que estiguin a l'atur i a aquelles quins ingressos no superin 1,5 vegades
el salari minim interprofessional. També es concedira una bonificacié del 50% a les
families nombroses.
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9.1. Per beneficiar -se d’aquestes bonificacions sera necessari presentar al registre
general de I'ajuntament original o copia compulsada del document que acrediti
qualsevol de les situacions referides.

10. La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa o la no acreditacié

11.

1.
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documental a efectes de I'exempcid de pagament, determinara I'exclusié de
I'aspirant.

Les persones interessades hauran d’aportar les dades i documents exigits per
I'Ajuntament de Cubelles, d’acord amb la normativa aplicable. No obstant, no es
reclamara aquella documentacié que es pugui aconseguir d’ofici, que hagi estat
elaborada per qualsevol administracid, o que hagi estat aportada anteriorment, de
conformitat amb alldo que disposa l'article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques i article 21 de la
Llei 29/2010, de 3 d’agost, de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya.

Quarta. Llista d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies la presidéncia de la
corporacié o l'autoritat en qui hagi delegat dictara resolucio, en el termini maxim
d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. Aquesta
resolucio assenyalara la composicio del tribunal qualificador, aixi com el lloc, data i
hora de celebracié de I'entrevista.

Dita resolucié, amb la llista provisional d'admesos i exclosos es publicara al BOP i
s'exposara a la pagina web i al tauler d'anuncis electronic de I'ajuntament.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies a partir de 'endema de
la publicacié per formular les reclamacions que creguin oportunes, adregades a
esmenar els defectes que s’hagin pogut produir, o per adjuntar la documentacio
que es requereix a la convocatoria d’acord amb el que disposa I'article 68 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pudbliques, que seran resoltes en els trenta dies seglents.

En cas que les persones aspirants no esmenin dins d’aquest termini el defecte a
elles imputable motiu de la seva exclusio, es considerara que desisteixen de la
seva peticio.

Quan les esmenes no siguin presentades en el Registre General d’aquest
ajuntament les persones aspirants hauran d’anunciar I'enviament al departament
de Recursos Humans mitjangant correu electronic a: rrhh@cubelles.cat dins del
periode establert de 10 dies per a la presentacié d’esmenes.

En cas de no presentar -se al-legacions la llista provisional esdevindra definitiva
sense necessitat d’'un nou acord.

Els seglents anuncis i publicacions es realitzaran a la pagina web i al tauler
d’anuncis electronic de I'Ajuntament.
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8. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol moment
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1.

del procés, d'ofici o a peticié de l'interessat.

Als efectes d’admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades
que aquests facin constar a la sollicitud sent responsabilitat de les persones
aspirants la seva veracitat. La presidéncia de la corporacié podra requerir, als
efectes escaients, I'acreditaciéo dels aspectes necessaris quan cregui que les
persones aspirants poden haver incorregut en inexactituds o falsedats i podran ser
excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen
els requisits.

Cinquena. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador del concurs -oposicié ha d'estar constituit de la manera
seguent:

e Un President/a, a proposta de la corporacio

e Un funcionari/a de la mateixa corporacio

e Un técnic/a especialitzat/da en la matéria objecte de la convocatoria.
e Un representant de 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

e Un secretari/a que assistira amb veu i vot.

o Els respectius suplents.

No podran formar part del tribunal el personal d’eleccié o de designacié politica, els
funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenga als Organs selectius sera
sempre a titols individual, sense que es pugui ostentar en representacié o per
compte de ningu.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la President/a i el/la
Secretari/a. Les decisions del tribunal si adoptaran per majoria de vots dels
presents, resolent, en cas d’empat, el vot del que actui com a President/a

Els membres del tribunal hauran d’abstenir -se, i caldra que ho notifiquin a I‘'drgan
convocant, quan es trobin en alguna de les circumstancies previstes a l'article 23
de la Llei 40/2015 de I'1 d’octubre del régim juridic del sector public, o quan hagin
impartit cursos o treballs per a la preparacio d’aspirants a proves selectives els dos
anys anteriors a la publicacio de la convocatoria. Igualment, els aspirants podran
recusar els membres del tribunal quan concorrin les circumstancies previstes.

El tribunal podra disposar d’assessors o assessores especialistes, personal técnic
o de suport, que seran retribuits segons tarifa del servei o, en el cas de ser
personal de la corporacio, segons I'import que la legislacié vigent estableixi per les
assisténcies dels membres del tribunal, limitant-se la seva actuacié a prestar
col-laboracié en les respectives especialitats técniques o organitzatives del procés
selectiu.
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El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin i per prendre els
acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d'aquesta
convocatoria, en tot alld no previst en les presents Bases.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot
el que fa referéncia a les qlestions tractades en les reunions que es duguin a
terme.

El tribunal queda facultat per demanar i comprovar en qualsevol moment del
procés selectiu la documentacio acreditativa als aspirants de la seva personalitat.

El tribunal declara seleccionades les persones aspirants que superin les proves per
ordre de puntuacio.

Per a la concurréncia a les sessions de seleccié que comporta la convocatoria, els
membres del tribunal tindran dret a la percepciéo de les indemnitzacions per
assisténcia que corresponguin segons normativa vigent. A aquests efectes, la
categoria del tribunal sera la que correspongui d’acord amb el nivell del lloc a cobrir

Sisena. Inici i desenvolupament del procés de seleccio

El procediment s’iniciara amb la convocatoria que correspon a la presidenta de la
corporacié publicada al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) amb aquestes bases
de forma integra, i al Boletin Oficial del Estado (BOE) i Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) I'anunci de la convocatoria i la referéncia del
BOP on surten publicades les bases.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara a la pagina web
www.cubelles.cat, el tauler electronic de I'ajuntament i al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB).

La data, hora i lloc de realitzacié de la segona prova (i seguents) seran determinats
pel tribunal i es donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior a
la pagina web www.cubelles.cat i el tauler electronic, i per qualsevol altre mitja si
aixi es considera necessari, per tal de facilitar -ne la maxima divulgacié. Amb
aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacié a les persones
interessades.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Les persones aspirants
que no compareguin en el lloc, data i hora assenyalats, llevat de casos de forga
major degudament justificats i valorats pel tribunal, seran definitivament excloses
del procés selectiu.

A efectes d’identificacio, les persones aspirants hauran de concorrer en cada
exercici amb el DNI.

L’ordre de crida de les persones aspirants es regira per ordre alfabétic del primer
cognom i en cas d’identitat també del segon.
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La seleccid pel sistema de concurs -oposicid consisteix en: la superacio de les
proves corresponents, la valoracié de determinades condicions de formacid, merits
i/o nivell d’experiencia relacionats amb les tasques a exercir, i en la superacié d’'un
periode de practiques.

En qualsevol moment del procés selectiu les persones aspirants podran ser
requerides pels membres del Tribunal amb la finalitat d’acreditar la seva
personalitat.

La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar -se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin
fer -se conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment
del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona
interessada, la seva exclusid, posant en coneixement de les autoritats
corresponents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes escaients.

El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent
variar 'ordre que tot seguit s’estableix.

El tribunal podra decidir que totes o alguna de les proves es podran realitzar en
suport informatic.

Setena. Fase d’oposicio. Proves

Coneixement de llengliies oficials

1.1. Prova de coneixements de catala nivell de suficiencia (certificat C1) que
s’adequara al Decret 161/2002 . Sera obligatoria per als aspirants que no
acreditin el nivell C de catala o equivalent.

Eliminatoria: Apte/no apte

1.2. Prova de coneixements de llengua espanyola pels estrangers, nivell superior
(C2) o equivalent.

Eliminatoria: Apte/no apte
Prova teorica

2.1 Consistira en desenvolupar per escrit un examen de 5 preguntes curtes sobre
el temari especific establert.

Temps previst 1,5 hores (una hora i mitja).

Qualificacié 0-20 punts, minim 10 punts per aprovar.
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La persona aspirant que no obtingui un minim de 10 punts en aquesta prova en
sera automaticament eliminat/da.

3. Prova practica:

3.1. Tercera prova (part practica): Resoldre per escrit un o diversos suposits
practics relacionats amb les funcions i els coneixements propis de la plaga a
cobrir.

Temps previst: 1 hora i 30 minuts
Qualificacié 0-10 punts, minim 5 punt per aprovar.

Aquesta prova es podra realitzar en suport informatic amb els mitjans que
I’Ajuntament disposi.

L’organ seleccionador, de forma potestativa, podra demanar la defensa oral d’'un o
diversos punts dels suposits plantejats i sotmetre a totes les persones aspirants a
les preguntes que considerin oportunes en relacié a I'exercici realitzat. En aquest
cas, la puntuacié de la prova es realitzara un cop feta la defensa oral. La
incompareixenca comportara la no superacio de la prova.

4. Entrevista

Consistira en la realitzacié d’'una entrevista personal per determinar que les persones
aspirants estan en possessio de les competéncies necessaries pel desenvolupament
de les tasques propies del lloc de treball objecte de convocatoria.

L’entrevista es podra estendre a la comprovacié dels mérits al-legats per les persones
aspirants.

No és eliminatoria, ha de tenir caracter d’exercici complementari.

5. Regles de puntuacio

La puntuacié en cadascuna de les proves sera la mitjana aritmética de les
qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del tribunal en les
proves puntuables.

Si entre les puntuacions atorgades hi hagués una diferéncia de 3 o0 més punts, se
n’exclouran automaticament totes les maximes i les minimes i es traura la mitjana de
les restants qualificacions.

6. Resultat final

El resultat final de la fase d'oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes en el
conjunt de les proves puntuables realitzades.

Vuitena. Fase de concurs de mérits

Aquesta fase només sera aplicable als aspirants que superin les fases anteriors.
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Consisteix en la valoracido del curriculum dels aspirants, d’acord amb el barem
seglient, i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada dins el termini de
presentacié d’instancies (I'experiéncia s’acredita amb [linforme de vida laboral,
contractes de treball i altres documents o certificats que justifiquin les tasques
realitzades).

No és eliminatoria. Puntuacié maxima fins a 10 punts.

Si només s’acredita un nivell superior al demanat com a requisit, aquesta titulacié o
certificat sera considerat requisit, i no puntuara com a merit.

1. Valoracié de mérits:
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a) Serveis prestats en el desenvolupament de les funcions corresponents al lloc
del treball objecte de la convocatoria, fins a 5 punts, d’acord amb el barem
seguent:

— Per serveis prestats en biblioteques publiques en una plaga equivalent, a
raé de 0,50 punts per any treballat, fins a un maxim de 5 punts. Les
fraccions mensuals es prorratejaran a radé de 0,042 punts per mes
treballat.

— Per serveis prestats en unitats d’informacié tnt del sector public com del
sector privat, a ra6 de 0,25 punts per any treballat, fins a un maxim de 5
punts. Les fraccions mensuals es prorratejaran a raé de 0,020 punts per
mes treballat.

b) Titulacions académiques, fins a 2 punts, d’acord amb el barem segulent:
—  Grau universitari, es valora amb 1 punt
— Altres titulacions universitaries:
. Llicenciatura, es valora amb 1 punt

" Diplomatura o equivalent, es valora amb 0,75 punts

Master universitari oficial, es valora amb 0,75 punts

Doctorat, es valora amb 0,5 punts
c) Formacié i perfeccionament, fins a 2 punts, d’acord amb el barem seguient:
—  Curs inferior a 10 hores 0,10 punts
— Curs de 10 a 20 hores 0,20 punts
—  Curs de 20 a 50 hores 0,30 punts
—  Curs de més de 50 hores 0,40 punts
—  Master propi, es valora amb 0,50 punts

— Diploma d’especialitzacié de postgrau, es valora amb 0,50 punts
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d) Coneixement de llengles estrangeres, fins a 0,20 punts, d’acord amb el
barem seguent:

—  Certificat B2: 0,10 punts.
—  Certificat C1: 0,15 punts.
—  Certificat C2: 0,20 punts.
e) Coneixements de catala, fins a 0,20 punts, d’acord amb el barem segulent:

—  Certificat de nivell superior de catala (C2) de coneixements de la llengua
catalana (antic D): 0,20 punts.

f) Competéncies en tecnologies de la informacié i comunicacié (ACTIC), fins a
0,20 punts, d’acord amb el barem seguent

—  Certificat mitja: 0,10 punts.
—  Certificat avangat: 0,20 punts.
a) Altres mérits, fins a 0,40 punts:

— Assisténcia a jornades/congressos/taules

2. Criteris técnics

2.1. Serveis prestats

a) Es considera que cada any complet de serveis prestats compten 12 mesos. Es
considera que un mes compren 30 dies naturals i no es computaran com a mes
treballat els periodes restants inferiors a 1 mes.

b) L'experiéncia per serveis s'acreditara mitjangant informe de vida laboral
acompanyada de copia del contracte de treball o del corresponent certificat de
serveis prestats emes per 'administracié competent.

c) L’'experiencia professional en altres administracions o empreses del sector
public o privat s’ha d’acreditar mitjangant I'aportacié de fotocopies dels
nomenaments, contractes de ftreball o fulls de ndmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Seguretat Social.

2.2. Titulacions académiques

a) Es valoren les titulacions universitaries oficials que siguin rellevants en relacié
amb les funcions del cos.

b) Es valoren els masters universitaris oficials que estan regulats per '’Agéncia
Nacional d’Avaluacié de la Qualitat i Acreditacié (ANECA) o I’Agéncia per a la
qualitat del sistema universitari de Catalunya (AQU), dependent del Ministeri
d’Educacio, i homologats en els paisos que integren I'Espai Europeu
d’Educacio Superior (EEES), i inscrits en el Registre d’Universitats, centres i
titols (RUCT).
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c)

Els masters no oficials i els diplomes d’especialitzaci6 de postgrau es
computaran dins I'apartat de formacid i perfeccionament.

2.3. Formacio

a)

Es valoraran en aquest apartat els titols universitaris no oficials que siguin
expedits per les universitats en Us de la seva autonomia, d’acord amb la
disposicié addicional onzena del Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre, pel
qual s’estableix I'ordenaci6 dels ensenyaments universitaris oficials.

Es valoraran també com a formacié i perfeccionament els diplomes
d’especialitzacio de postgrau.

Per valorar els titols universitaris i diplomes d’especialitzacié s’ha de tenir en
compte que cada ECTS correspon a 25 hores.

Es valoraran els cursos realitzats en els 10 anys anteriors a la data limit de
presentacié de la documentacié al procés selectiu.

S’acrediten amb una certificacié del curs que especifiqui I'entitat organitzadora,
la denominacié del curs i la seva durada en hores o en crédits. En el suposit
que no s’especifiqui la durada, quedara a criteri del tribunal la valoracié o no del
meérit; i, en cas que es valori, es fara aplicant la puntuacido minima establerta a
les bases de la convocatoria.

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores
dels cursos realitzats. Els cursos sense numero d’hores rebran la puntuacio
minima.

No es valoren els cursos especifics d’aplicacions informatiques o de sistemes
de gestio de biblioteques que hagin perdut vigéncia pel fet que han estat
substituits per altres més actualitzats.

L’0rgan seleccionador valorara quines formacions tenen relacié amb les places
convocades a partir dels criteris generals establerts. No es tindran en compte
cursos equivalents o de contingut coincident.

Novena. Puntuacié definitiva

La puntuacié definitiva del concurs-oposicié sera el resultat de sumar les
puntuacions obtingudes en les fases d’oposicio i de concurs.

En cas d’empat I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de I'aspirant que
hagi obtingut major puntuacio en la fase d’oposici6. De persistir 'empat, segons la
puntuacio de la prova practica i tedrica, per aquest ordre.

Desena. llista de persones aprovades
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2.

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, el Tribunal remetra
I'acta de la sessi6 a la Presidéncia de la corporacid i procedira a la publicacio, a la
pagina web i al tauler d'anuncis electronic, de la relacié de persones aprovades per
ordre de puntuacio.

El tribunal remetra l'acta de la darrera sessié on hauran de figurar, per ordre de
puntuacio, totes les persones candidates que hagin superat les proves encara que
excedeixin el nombre de places convocades, per si alguna de les persones
aspirants que han obtingut plaga no arribessin a formalitzar contracte laboral.

Les persones aspirants que hagin superat el concurs-oposicid perd no hagin
obtingut plaga, passaran a formar part d’'una borsa de treball per cobrir les vacants
que es puguin donar .

En cas que cap de les persones aspirants superi el procés I'drgan selectiu
declarara deserta la convocatoria.

Onzena. Presentacioé de documentacié

Les persones aspirants proposades seran requerides per presentar al Registre
General de I'Ajuntament, els documents acreditatius del compliment de les
condicions que s’exigeixen en la base segona per prendre part en les proves
selectives.

Si en el termini indicat per la corporacid, i exceptuant els casos de forga major, les
persones candidates no presentessin la documentacio requerida o no reunissin els
requisits exigits, no podran ser contractades i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué haguessin incorregut per
falsedat en la sol'licitud de participacio al procés selectiu. En aquests casos, la
Presidéncia de la corporacié dura a terme la contractacio del que, havent superat
el procés selectiu, figuri al seglent lloc per ordre de puntuacio.

Dotzena.- Periode de prova i nomenament

El periode de prova es realitzara sota la supervisio de la persona responsable del
servei on sigui destinada la persona aspirant i tindra una durada de dos mesos. Si
per causes justificades no es pogués completar el periode de prova en el termini
assenyalat, aquest s’ampliara en proporcié al temps que resti fins que sigui
completat.

Abans d’acabar aquest periode, la persona responsable de la supervisié emetra un
informe sobre la integracio i eficiencia en el lloc de treball objecte del procés
selectiu, valorant si la persona en periode de prova I'na superat satisfactoriament.

Un cop superat aquest periode, la persona en periode de prova adquirira la
condicioé de personal funcionari de carrera de la plaga objecte de la convocatoria.
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En cas contrari, sera declarada no apta per resolucié motivada de la Presidéncia
de la corporacid i perdra en consequéncia tots els drets del seu nomenament.

L’anunci del nomenament com personal funcionari sera publicat al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

Tretzena.- Incompatibilitats

A les persones seleccionades en aquesta convocatoria, els sera d’aplicacio la
normativa vigent en matéria d'incompatibilitats al sector public, en compliment de la
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qual, en el moment de la seva contractacio, haura de realitzar una declaracié de les
activitats que porta a terme, i, si es cau, sol-licitar la compatibilitat.

Catorzena.- Régim d’impugnacions

Les convocatories, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin
d’aquesta poden ser impugnats pels interessats, mitjangant la interposicié de
recurs contencidés administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
en el termini de dos mesos a comptar de l'endema de la seva notificacid o
publicacio, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicié que es pot interposar
en el termini d'un mes des de la data de notificacié o publicacié6 de l'acte o
resolucié davant la presidéncia de la corporacié o de l'autoritat en qui hagi delegat.

Els actes qualificats dels tribunals de seleccié (valoracié en la fase de concurs,
proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés, etc.) podran ser
recorreguts en algada davant la presidéncia de la corporacié o de l'autoritat en qui
hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin publicat o notificat.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que
es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles errors
materials en la confeccié de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la
transcripcié de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels
organs de seleccio.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.
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Resum convocatoria

Concurs oposicio
Promocié interna

Nom del lloc: Técnic auxiliar de biblioteca

Grup d'accés: C subgrup C1

MERITS VALORABLES

BAREM

PUNTUACIO MAXIMA

SERVEIS PRESTATS

Per serveis prestats en
biblioteques publiques en
una plaga equivalent, a raé
de 0,50 punts per any
treballat, fins a un maxim de
5 punts. Les fraccions
mensuals es prorratejaran a
ra6 de 0,042 punts per mes
treballat.

Per serveis prestats en
unitats d’informacié tant del
sector public com del sector
privat, a raé de 0,25 punts
per any treballat, fins a un
maxim de 5 punts. Les
fraccions mensuals es
prorratejaran a radé de 0,020
punts per mes treballat.

5 Punts

TITULACIONS
ACADEMIQUES

- Grau universitari, es valora
amb 1 punt
- Altres titulacions
universitaries:

Llicenciatura, es valora
amb 1 punt

Diplomatura o equivalent,
es valora amb 0,75 punts
- Master universitari oficial,
es valora amb 0,75 punts
- Doctorat, es valora amb 0,5
punts

2 punts

FORMACIO |
PERFECCIONAMENT

Curs inferior a 10 hores 0,10
punts

Curs de 10 a 20 hores 0,20
punts

Curs de 20 a 50 hores 0,30
punts

Curs de més de 50 hores
0,40 punts

Master propi, es valora amb
0,50 punts

Diploma d’especialitzacié de
postgrau, es valora amb 0,50

2 punts
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punts

CONEIXEMENTS DE

- Certificat B2: 0,10 punts.

LLENGUES - Certificat C1: 0,15 punts. 0,20 punts
ESTRANGERES - Certificat C2: 0,20 punts.
- Certificat de nivell superior
CONEIXEMENTS DE de catala (C2) de
CATALA conelxement§ de la llengua 0,20 punts
catalana (antic D): 0,20
punts.
COMPETENCIES EN - Certificat mitja: 0,10 punts.
TECNOLOGI!ES DE LA - Certificat avancgat: 0,20 020 punts
INFORMACIO | punts. P
COMUNICACIO (ACTIC)
- Assisténcia a
jornades/congressos/taules
rodones/xerrades/tallers, etc.
0,05 punts.
ALTRES MERITS - Presentacioé de posters o 0,40 punts

comunicacions: 0,10 punts.
- Docéncia en I'ambit: 0,10
per cada 10 hores.

- Publicacions dins I'ambit:
0,10 punts per publicacio.
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ANNEX 1

TEMES DE CONEIXEMENTS ESPECIFICS

1.

Definicid, funcions i objectius de la biblioteca publica segons la Unesco i I'lFLA

2. El Sistema Bibliotecari de Catalunya: definicio i estructura. Els diferents tipus de
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serveis bibliotecaris i les seves funcions.

El Sistema de Lectura Publica de Catalunya. Antecedents, marc competencial i
estructura. Els diferents tipus de serveis bibliotecaris i les seves funcions.

La planificacio territorial de la biblioteca publica a Catalunya: el Mapa de lectura
publica a Catalunya.

La Xarxa de Biblioteques Municipals de la demarcacié de Barcelona. Organitzacio i
treball cooperatiu. La funcié de la Geréncia de Serveis de Biblioteques. Principals
linies estratégiques.

L’evolucié del concepte de biblioteca publica en els ultims anys: canvis en la
concepcio dels recursos, els espais i els serveis.

El servei bibliotecari en xarxa. La biblioteca central urbana i les biblioteques de
proximitat. La biblioteca central comarcal i les biblioteques del seu territori.

El paper de la biblioteca publica en favor de la cohesié social i la gestié de la
diversitat.

La biblioteca inclusiva: recursos i serveis adaptats per a persones amb capacitats
diverses.

El foment de la lectura a la biblioteca publica. Col-laboracié en el desenvolupament
i conducci6 d’activitats.

La biblioteca publica com a espai cultural i de creacio. La programacio d’activitats.
Cooperacio amb la comunitat i participacié de la ciutadania.

El suport de la biblioteca publica a I'educacié permanent. La formacié d’'usuaris

El servei de préstec a les biblioteques publiques. La incorporacié de I'autoservei. El
préstec interbibliotecari.

Serveis bibliotecaris per a infants. Espais, recursos i dinamitzacié. Col-laboracié
amb els centres d'ensenyament.

Els joves a la biblioteca publica. Espais, recursos i serveis. Comunicacio i
participacio.

La gent gran a la biblioteca publica. Activitats, recursos i serveis. Comunicacio,
cooperacio i participacio.

El servei d'informacié a la biblioteca publica: objectius, abast i accés.
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La informacid local a la biblioteca publica: serveis, recursos i difusio.

El cataleg de la biblioteca: funcid, caracteristiques i serveis. Altres catalegs
col-lectius a Catalunya.

Serveis i recursos digitals a la biblioteca publica.

El paper de la biblioteca en favor de la inclusié digital. L’accés public a internet i la
formacio en TIC.

L’evolucié de la col-leccié a la biblioteca publica: del fons bibliografic a I'accés a
continguts digitals. La incorporacio del llibre electronic.

La gestio de la col-leccid: criteris i eines per a la seleccid, la conservacio i la
retirada de documents. L’especialitzacio de la biblioteca.

El processament técnic dels diferents tipus de documents i suports que conformen
la col-leccid.

Ordenaci6é i visibilitat de la col-lecci6 a la biblioteca publica. Classificacions
topografiques utilitzades. Els centres d’interées.

La promocio de la col-leccid: de la biblioteca expositiva als nous productes digitals.

La informacié sobre la biblioteca i els seus serveis: dels mitjans tradicionals a les
xarxes socials.

Els usuaris de la biblioteca publica. Dinamiques de participacio.

Estadistiques per a l'avaluacid de la biblioteca publica. Els indicadors meés
habituals.

Els espais de la biblioteca publica: distribucié i organitzacié en funcié de la
diversitat d'usos. Tendéncies de futur.

El rol dels técnics auxiliars de biblioteca: funcions i competéncies.

L’atencioé a l'usuari: habilitats de comunicaci6 i resolucioé de conflictes

Cubelles, a data de la signatura electronica
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