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Ajuntament de Cubelles

EDICTE

La Junta de Govern Local de '’Ajuntament de Cubelles en sessi6é ordinaria de data 13 de
juny de 2018 va aprovar la convocatoria de proves selectives per a I'accés, en régim de
funcionari de carrera i pel sistema de concurs de mobilitat horitzontal, d’'una placa vacant
de l'escala basica d’administracio especial, subescala serveis especials, classe policia
local, categoria agent de la Policia Local de cubelles.

A continuacié es fan publiques les bases especifiques que hauran de regir aquesta
convocatoria:

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A L'ACCES, EN REGIM
DE FUNCIONARI DE CARRERA | PEL SISTEMA DE CONCURS DE MOBILITAT
HORITZONTAL D’UNA PLAGCA VACANT D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE
L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS,
CLASSE POLICIAL LOCAL, CATEGORIA BASICA AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE
L’AJUNTAMENT DE CUBELLES.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacio del procediment per a 'accés, pel sistema
de mobilitat horitzontal d’'una plaga d'agent de la policia local, enquadrada en l'escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, escala basica, grup de titulacié
C2 (C1 a efectes administratius de caracter econdomic) dotades amb les retribucions
corresponents al subgrup C1, nivell de complement de desti 17 i complement especific
per import de 906,65 € mensuals segons relacié de llocs de treball i la legislacio vigent.
Plaga inclosa dins I'oferta publica d'ocupacio de I'any 2017.

Les funcions basiques del lloc de treball d’agent de Policia Local son les establertes en la
Llei de Policies Locals, i les de la Relacié de Llocs de Treball que tot seguit es detallen:

[1 Realitzar les funcions generals de vigilancia dels edificis i autoritats publiques.

00 Realitzar les funcions de control i vigilancia al carrer per tal de garantir la proteccié
de les persones.

[0 Realitzar les funcions de vigilancia i control de I'entrada i sortida dels escolars.

1 Realitzar les funcions d’ordenacié del transit en les vies publiques: vigilar, denunciar i
sancionar les infraccions.

(1 Elaborar informes sobre propostes de millora en la ordenaci6 i regulacié del transit.
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Realitzar les funcions propies de la policia administrativa en el compliment dels
reglaments i ordenances administratives i de proteccio civil.

Instruir atestats judicial per accidentes de circulacio dins el casc urba.
Vigilar el diposit de detinguts a inspeccid judicial.

Controlar el compliment de la regulacié en matéria de medi ambient i intervenir en els
actes constitutius de delicte.

Elaborar comunicats sobre els desperfectes causats al mobiliari i edificis urbans.

Intervenir en totes aquelles situacions d’urgéncia i emergéncia en les quals estan en
perill la seguretat i vida de les persones.

Col-laborar i coordinar-se amb altres cossos de seguretat en aquells casos en que es
requereixi una actuacié conjunta.

Assistir i informar als ciutadans quan aixi ho requereixin.

Controlar el manteniment de I'ordre public en actes, manifestacions i concentracions
humanes.

Realitzar informes i comunicats pels jutjats i intervenir en judicis per motius de treball.

Recollir les dades necessaries per a l'elaboracid dels informes que els siguin
requerits.

I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
organica de proteccié de dades.

SEGONA. REQUISIT DE LES PERSONES ASPIRANTS

1.

Per a ser admeés/a i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatoria, les
persones aspirants hauran de reunir els seguents requisits:

1.1. Ser funcionari o funcionaria de carrera de cossos de policia local de la resta
de municipis de Catalunya o del cos de mossos d’esquadra i els de forces i
cossos de seguretat de I'Estat destinats a Catalunya.
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1.2. Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.

carrera en la mateixa categoria objecte d’aquesta convocatoria o, si escau, en
una d’equiparada.

. Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria (E.S.O),

graduat escolar, técnic/a corresponent a cicles formatius de grau mitja,
técnic/a auxiliar corresponent a formacié professional de primer grau o un
altre d’equivalent o superior.

. Haver complert 18 anys d'edat i no haver complert I'edat de jubilacié forgosa,

abans que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds.

No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de
la rehabilitacié, sempre que Il'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A1 i B.
Tenir una algada minima de 1,60 metres les dones i 1,65 metres els homes.

Posseir el certificat de nivell intermedi de catala (nivell B). Qui no acrediti
documentalment els coneixements exigits de llengua catalana haura de
superar una prova especifica en el moment del procediment que es determini.

Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

Estar en possessio del curs de formacié basica d’agents de la policia local
impartit per I'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya o certificat acreditatiu
d’homologacio.

2. No poden prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal
funcionari que es trobi en alguna de les situacions seguents:

a) Els suspesos, mentre duri la situacio de suspensié de funcions.

b) Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de comandament com a
consequéncia d’'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancié.

c) Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia

minima.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacio de sol-licituds.
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TERCERA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

1)

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar al president
o presidenta de la corporacid, s’han de formalitzar en model normalitzat i han d’estar
signades per les persones aspirants. La manca de signatura suposara I'exclusié de
l'aspirant. Els exemplars de sollicituds estan a disposici6 de les persones
interessades a I'Oficina d’Atenci6 i Participacié Ciutadana de I'’Ajuntament de Cubelles
i també es poden obtenir a la pagina web municipal www.cubelles.cat.

L’acreditacio dels merits s’ha de presentar posteriorment un cop finalitzada la fase
d’oposicié en el termini que estableixi la comissié de valoracio.

La presentacié d’instancies es realitzara al Registre General d’aquest ajuntament o de
conformitat amb l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Quan les instancies no siguin presentades al Registre General d’aquest Ajuntament
l'aspirant haura d’anunciar I'enviament al Departament de Recursos Humans
mitjangant correu electronic a: rrhh@cubelles.cat dins del periode de presentacio
d’instancies.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en una oficina de correus, es fara en
sobre obert per tal que la sol-licitud sigui datada i segellada pel funcionari de correus
abans de ser certificada.

El termini per a la presentacié d'instancies sera de vint dies naturals a partir de
I'endema de la publicaci6 de l'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC). La presentacio d’instancies fora de I'esmentat
termini comportara I'exclusio de I'aspirant.

Per tal de ser admés/a i, en el seu cas, prendre part en les proves selectives
corresponents, sera suficient amb que les persones aspirants manifestin en la
instancia que compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base
segona, referides sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la
presentacio d’instancies.

a) Agquestes sollicituds hauran d’anar acompanyades d’una declaracié jurada de no
estar afectat/da per cap dels suposits d'incompatibilitat que regula la Llei 53/1984,
de 26 de desembre.

Les persones aspirants adjuntaran a la instancia, degudament formalitzada, el
resguard de pagament conforme han satisfet les taxes corresponents per prendre part
en el procés selectiu, que s’han establert en la quantitat de 15 euros. L'import de les
esmentades taxes només es retornara en el cas de no ser admes/a al procés selectiu
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per manca de compliment dels requisits exigits, prévia presentacio del justificant de
pagament.

a) El pagament d’aquest import es podra fer efectiu a I'ajuntament, o mitjangant
transferéncia bancaria electronica a favor de I'’Ajuntament de Cubelles al nUmero
de compte ES31 0081 1620 3500 0105 0215/ BSAB ESBB.

Segons l'article 5é. de I'Ordenancga Fiscal nim. 7 de I'Ajuntament de Cubelles, relatiu
a exempcions i bonificacions en el pagament de taxes per expedicid de documents
administratius, es concedira una bonificacio del 100% a aquelles persones que
estiguin a l'atur i a aquelles quins ingressos no superin 1,5 vegades el salari minim
interprofessional. També es concedira una bonificacio del 50% a les families
nombroses.

a) Per beneficiar-se d’aquestes bonificacions sera necessari presentar al Registre
General de l'ajuntament original o copia compulsada del document que acrediti
qualsevol de les situacions referides i formalitzar la instancia normalitzada
d’autoliquidacidé per drets d’assisténcia a examens i oposicions.

La manca de pagament, el pagament incomplert de la taxa o la no acreditacio
documental a efectes d’exempcié de pagament, determinara I'exclusié de 'aspirant.

QUARTA. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

1)

4)

Un cop finalitzat el termini de presentacio d'instancies la presidenta de la Corporacio,
o l'autoritat en qui hagi delegat, dictara resolucio, en el termini maxim d'un mes,
declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. Aquesta resolucio
assenyalara la composicio de la comissio de valoracio, aixi com la data, I'hora i el lloc
de comengament de les proves.

Dita resolucio, amb la llista provisional d'admesos i exclosos, es publicara al BOP de
Barcelona i s'exposara a la pagina web i a I'e-tauler de I'Ajuntament.

Es concedira, de conformitat amb I'article 71 de LRJPAC, un termini de 10 dies habils
per a al-legacions i possibles reclamacions que seran resoltes en els 30 dies
seglients. La resolucié sera publicada a la pagina web i I'e-tauler de I'ajuntament.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions
s'entendran desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos i exclosos sense que calgui tornar a publicar-la.

Quan les esmenes no siguin presentades en el Registre General d’aquest ajuntament
laspirant haura d’anunciar l'enviament al Departament de Recursos Humans
mitjangant correu electronic a I'adreca rrhh@cubelles.cat, dins del periode establert
de 10 dies per a la presentacié d’esmenes.
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5)

6)

En cas de no presentar-se al-legacions la llista provisional esdevindra definitiva sense
necessitat d’'un nou acord.

Els seglents anuncis i publicacions es realitzaran a la pagina web i a I'e-tauler de
I'ajuntament.

CINQUENA. COMISSIO DE VALORACIO

1)

La Comissio de valoracio ha d'estar constituit de la manera segtient:
- Un president/a, a proposta de la corporacio.

- 1/3 integrat per funcionaris/es de la mateixa corporacio.

- 1/3 integrat per personal tecnic especialitzat en aquesta matéria.

- 1/3 integrat per representants del Departament d’Interior, entre els quals hi haura,
com a minim, una persona en representacio de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya i una en representacio de la Direccié General de la Policia.

- Un/a secretari/a, que, en cas de no formar part del Tribunal, assistira amb veu
pero sense vot.

- Les respectives persones suplents.

No podran formar part de la comissié de valoracié el personal d’eleccid6 o de
designacié politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenga als
organs selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en
representacio o per compte de ningu.

La comissio de valoracid no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la
meitat dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en qualsevol cas, la del
president/a i el secretari/a.

Les decisions de la comissié de valoracid s’adoptaran per majoria de vots dels
presents resolent, en cas d’empat, el vot de la persona que actui com a presidenta.

L'abstencio i/o recusacié dels membres de la comissié de valoracié s'ha d'ajustar al
que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public. Els membres hauran d'abstenir-se d'intervenir notificant-ho a l'autoritat
convocant i els aspirants podran recusar-los quan concorrin les circumstancies
previstes a l'art. 24 de la referida normativa.

La comissio de valoracié podra disposar de persones com a assessores especialistes,
personal técnic i/o de suport, que seran retribuides segons tarifa del servei o, en el cas
de ser personal de la corporacid, segons I'import que la legislacio vigent estableixi per
les assisténcies dels membres del tribunal, limitant-se la seva actuacié a prestar
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9)

col-laboracio en les respectives especialitats técniques o organitzatives del procés
selectiu.

La comissio de valoracio queda facultada per resoldre els dubtes que es plantegin i
prendre els acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d'aquesta
convocatoria, en tot alld no previst en les presents Bases.

La comissié de valoracié queda facultada per demanar i comprovar en qualsevol
moment del procés selectiu la documentacié acreditativa als aspirants de la seva
personalitat.

La comissié de valoracié podra alterar I'ordre dels exercicis quan aixi ho consideri
convenient.

10)La comissio de valoracio declarara seleccionades a les persones aspirants que

superin les proves per ordre de puntuacio.

11) Per a la concurréncia a les sessions de seleccid que comporta la convocatoria els

membres de la comissié de valoracid meritaran les seves assisténcies segons
normativa vigent.

SISENA. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

1)

2)

3)

4)

El procediment s’iniciara amb la convocatoria que correspon al president o presidenta
de la corporacio publicada al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) amb aquestes
bases de forma integra, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
'anunci de la convocatoria i la referéncia del BOP on surten publicades les bases.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara a la pagina web
www.cubelles.cat, el tauler electronic de l'ajuntament i al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB).

La data, hora i lloc de realitzacié de la segona prova (i segients) seran determinats
pel tribunal i es donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior a la
pagina web www.cubelles.cat i el tauler electronic, i per qualsevol altre mitja si aixi es
considera necessari, per tal de facilitar-ne la maxima divulgaci6. Amb aquesta
publicaci6 es considerara realitzada [I'oportuna notificacio a les persones
interessades.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Les persones aspirants
que no compareguin en el lloc, data i hora assenyalats, fins hi tot per raons de forga
major, seran definitivament excloses del procés selectiu.

A efectes d’identificacio, les persones aspirants hauran de concérrer en cada exercici
amb el DNI.
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6) L'ordre de crida de les persones aspirants es regira per ordre alfabétic del primer
cognom i en cas d’identitat també del segon.

7) La seleccidé pel sistema de concurs de mobilitat consisteix en: la superacié de les
proves corresponents i la valoracié de determinades condicions de formacié, meérits o
nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir.

8) La puntuacio obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

9) L'ordre d'actuacio de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-
se conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

10) Si la comissio de valoracié té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol
moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la
seva exclusio, posant en coneixement de les autoritats corresponents les inexactituds
o falsedats comprovades als efectes escaients.

SETENA. PROVES

Constara dels exercicis de caracter obligatori i eliminatoris seglents:

1r. Exercici. Coneixement de la llenqua catalana. Qualificacié apte o no apte.

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que manifestin en la
sol-licitud per prendre part en el procés selectiu que posseeixen el certificat de nivell
intermedi de catala (B) atorgat per la Direccid General de Politica Linglistica del
Departament de Cultura, o altres equivalents o superiors.

Poden restar igualment exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que,
en algun procés de seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat
una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior
al nivell B, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb 'assessorament de persones
técniques especialistes en normalitzacié linguistica.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualificara com a apte/a o no
apte/a.
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2n Exercici. Prova de coneixements professionals. Qualificacié 0-10 punts. Minim 5
per aprovar

Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 90 minuts, un o més suposits
practics que es proposaran en relacid amb les funcions propies dels agents de la policia
local. La comissi6é de valoracio pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li
pot demanar els aclariments que consideri oportuns. Es valorara especialment el
coneixement del municipi, el coneixement i domini dels protocols d’actuaci6 , la normativa
de referencia i la capacitat de resolucié de conflictes.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualificara entre 0 i 10 punts.
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificacio final inferior a
5 punts.

3r. Exercici. Aptitud fisica. Qualificacio apte o no apte.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, rapidesa i
resisténcia de l'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en l'annex 1
d’aquestes bases.

Per la realitzacié d'aquesta prova és obligatori que els aspirants portin roba i calgat
esportiu.

Per a la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants han de lliurar a la comissio de
valoracio, abans d’iniciar la prova, un certificat médic oficial en el qual es faci constar que
reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme, aixi com que
compleixen amb I'algada exigida a la base segona punt 1.6). La no presentacié d’aquest
certificat comportara I'exclusié automatica de la persona aspirant del procés selectiu.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualificara com a apte/a o no
apte/a. Per ser declarat/da apte/a cal obtenir 5 0 més punts de mitjana de les puntuacions
de totes les subproves. Una subprova puntuada en 0 punts comporta I'eliminacié del
procés selectiu.

4rt. Exercici. Entrevista personal. Qualificacié 0-5 punts. No eliminatoria.

Consistira en una entrevista personal amb els aspirants que superin les proves anteriors,
en la qual la comissio de valoracié podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que
estimi oportuns i es valorara tant la trajectoria professional i académica dels aspirants,
com les seves aptituds i actituds en relaci6 al lloc de treball a ocupar.

Aquesta prova es valorara de 0 a 5 punts, i no sera eliminatoria.

5é. Exercici. Psicotécnic. Qualificacio apte o no apte.
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Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de
poblacié que permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri dels técnics especialistes en proves psicotécniques, es podra complementar
aquest exercici amb una entrevista personal dels aspirants a fi d’integrar tots els elements
explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes, hi haura d’estar present com a
minim un membre de la comissié de valoracio.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotécniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualificara com a apte/a o no
apte/a.

6& Exercici. Reconeixement médic. Qualificacio apte o no apte.

Consisteix en un reconeixement médic, realitzat per metges o metgesses col-legiats per
comprovar que no es detecta en les persones aspirants I'existéncia de cap de les
exclusions mediques establertes en I'annex 3 d’aquesta convocatoria.

Els professionals als quals s’encarregui la prova medica lliuraran al tribunal un informe de
'aspirant amb el resultat d’apte/a o no apte/a.

En cas que algun dels aspirants proposats no superi la prova médica, el tribunal cridara el
seguent de la llista que hagi superat les proves anteriors perqué la faci.

VUITENA. VALORACIO DE MERITS. Maxim 8 punts.

D’acord amb la base Tercera punt 1) els mérits es presentaran un cop finalitzades les
proves establertes en la base setena i en el termini que estableixi la comissié de valoracio,
i es valoraran amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds de participacio.

La comissio de valoracié valorara els meérits al-legats i acreditats documentalment per les
persones aspirants mitjangant fotocopies compulsades, d'acord amb el seglent barem:

A) Experiéncia professional (3 punts)
A.1 Per haver exercit com agent de la policia local de Cubelles.
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Per cada any complet...........cccvveeeiiieiiiiiiie e 0,5 punts
A.2 Per tenir serveis en altres cossos policials:
Per cada any complet...........cccvveeiiiiieiiiiii e 0,4 punts

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

B) Formacio académica (1 punt)

B.1 Batxillerat superior o equivalent...............cccoeveviiiiiiiiiieeeneen. 0,5 punts
B:2 Diplomatura universitaria o equivalent.................................. 0,75 punt
B.3 Grau. llicenciatura universitaria o equivalent......................... 1 punt

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

C) Formacio professional (3 punts)

C.1 Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
i/o administracions estatals, autonomiques o locals, que tinguin relacié directa amb les
funcions d’agent de policia realitzats amb aprofitament i sense que es pugui comptabilitzar
el curs especific per accés a agent:

- Per cursos de durada inferior a 20 hores.............. 0,20 punts per curs
- Percursos de 26 a40 hores..........ccoovvvvvvvevvennnnns 0,40 punts per curs
- Per cursos de 41 a 100 hores.......ccccveeeeeeeeeeenennn. 0,60 punts per curs
- Per cursos de més de 100 hores..........ccccvvvneeeeen. 0,80 punt per curs

C.2 Per altres cursos relacionats amb la professid, realitzats amb aprofitament:

- Per cursos de durada inferior a 20 hores.............. 0,10 punts per curs
- Per cursos de 26 a 40 hores.........ccvevveeeeeeeieennns 0,20 punts per curs
- Per cursos de 41 a 100 hores.........ccccvveeeeeeennnnes 0,30 punts per curs
- Per cursos de més de 100 hores.........cccevveeeeennnn. 0,40 punts per curs

La puntuacié total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana (0,5 punts):

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccid
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents:
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- Certificat nivell “C” de catala: 0,25 punts
- Certificat nivell “D”: 0,5 punt

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

E) Recompenses i distincions ( 0,5 punt)

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de cossos i forces de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de
la categoria d’agent.

- Per medalla: 0,5 punt
- Per distincio: 0,10.

La puntuacio total de la fase de valoracio de merits no pot ser, en cap cas, superior als 8
punts.

NOVENA. QUALIFICACIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT.

a) Tots els exercicis sén obligatoris i eliminatoris.

b) La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant a les qualificacions obtingudes a la
fase de proves i les obtingudes a la fase de valoracié de mérits. En cas d’empat en la
puntuacié global, la comissié de valoracié proposara el nomenament de la persona
que hagi obtingut la puntuacié més alta en la fase de proves, i, en cas que I'empat
perduri, a la persona que hagi obtingut més punts en la fase de valoracié de mérits en
concepte de serveis prestats i antiguitat.

c) Previament a la realitzacié de la prova médica, la comissié de valoracié fara publica
una llista ordenada de les persones aspirants amb les puntuacions finals atorgades a
cada una d’elles i cridara a la primera de la llista en nombre igual al de places a cobrir,
per tal que passi el reconeixement medic.

d) El personal especialista al qual s'encarregui la realitzacié de la prova medica,
entregara a la comissio de valoracio un informe de cada una de les persones aspirants
amb el resultat d’apte/a o no apte/a.

e) En cas que alguna persona aspirant no superi la prova meédica la comissié de
valoracié cridara a la seglent persona de la llista que hagi superat les proves
anteriors.

f) Les persones aspirants que siguin considerades aptes en la prova meédica seran
proposades a l'alcaldia per al seu nomenament. El nombre de persones aspirants
proposades no podra ser superior al de places convocades.
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g) Finalitzada la qualificacio de les persones aspirants la Comissio de Valoracié remetra
l'acta de la darrera sessié on hauran de figurar, per ordre de puntuacio, totes les
persones candidates que hagin superat les proves encara que excedeixin el nombre
de places convocades, per si alguns o algunes dels o les aspirants que han obtingut el
lloc no arribessin a prendre possessio de la placa.

h) En cas que cap de les persones aspirants superés el procés selectiu la Comissio de
Valoracio declarara deserta la convocatoria.

DOTZENA. DOCUMENTACIO A APORTAR PER LA PERSONA ASPIRANT
SELECCIONADA. NOMENAMENT.

1) Les persones aspirants proposades hauran de presentar al Registre General de la
Corporacid, en el termini maxim de 20 dies, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona:

a.
b.

C.

DNI.
Titol academic exigit a la base segona 1) punt 1.3) d’aquestes bases.

Certificat de nivell de catala exigit a la base segona 1) 1.9) d’aquestes
bases. Aquest certificat no sera necessari quan el nivell de catala exigit
s’acrediti mitjancant la realitzaci6 de la prova de nivell de catala que
estableixen la base setena 2on exercici d’ aquestes bases.

Titol de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya exigit a la base segona
1) punt 1.11) d’aquestes bases, aixi com la resta de la documentacio
acreditativa dels requisits previstos per participar en el procés que encara
no es trobi a disposicié d’aquesta administracio.

Declaracié responsable de no trobar-se inhabilitat o inhabilitada per a
I'exercici de carrecs publics i de no estar complint sancié de suspensio de
funcions o haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del
servei de I'Administracié Publica.

Declaracioé responsable de no trobar-se sotmés sotmesa a alguna de les
causes d’incompatibilitat previstes a la Llei 53/84, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del personal al Servei de les Administracions Publiques.

. Autoritzacio per sol-licitar el certificat negatiu expedit pel Registre Central

de Penats i Rebels, de no tenir causes penals sense extingir, ni estar
declarat o declarada en rebel-lia.
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2) Els/les qui tinguin la condicié de funcionaris/es publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran
de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i
acreditar la seva condicio i les altres circumstancies de les quals no hi hagi
constancia.

3) Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacio especificada dins
del termini sense justificacié per rad de forca major, o bé es constata que no
compleix els requisits necessaris arran dels documents presentats, no podra ser
nomenada, quedara anul-lada la seva actuacié i restara exclosa del procés
selectiu, sense perjudici de les responsabilitats en qué hagi pogut incorrer.

4) En el suposit d’exclusio del procés selectiu pels motius exposats en el punt anterior
i també en cas de renuncia de la persona aspirant proposada, la Presidenta de la
Corporacié dura a terme el nomenament del que, havent superat el procés
selectiu, figuri al seglent lloc del corresponent nomenament anul-lada.

5) Un cop efectuada la corresponent notificacid, la persona aspirant haura
d’incorporar-se al servei de I'Ajuntament quan sigui requerida, i sempre dins del
termini maxim de 30 dies habils a partir del dia seguient a la notificacio.

TRETZENA. INCIDENCIES.

La Comissio de Valoracio queda facultada per resoldre els dubtes que es presentin i per
prendre els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

CATORZENA. RECURSOS

a)

Les convocatories, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin
d’aquesta poden ser impugnats per les persones interessades, mitjangcant la
interposicio de recurs contencids administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de l'endema de la seva
notificacié o publicacio, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicié que es pot
interposar en el termini d'un mes des de la data de notificacié o publicacié de I'acte o
resolucio davant la presidéncia de la corporacio o de 'autoritat en qui hagi delegat.

Els actes qualificats de la comissié de valoracié (valoracié en la fase de concurs,
proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés, etc.) podran ser recorreguts
en algcada davant la presidéncia de la corporacié o de l'autoritat en qui hagi delegat en
el termini d’'un mes des que s’hagin publicat o notificat.

Els actes de tramit de la comissio de valoracié no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles
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errors materials en la confeccidé de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la
transcripcio de publicacions, errors aritmetics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels
organs de seleccid.
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ANNEX 1. PROVES FiSIQUES
PROVA 1: RESISTENCIA (COURSE NAVETTE)

Descripcio:
— POSICIO INICIAL

Dempeus en la zona assignada, darrere de la linia de sortida.
— DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA

Correr durant el maxim de temps que es pugui en un tragat d'anada i tornada de 20 m,
seguint la velocitat que s'imposa i que augmenta cada minut. Una banda sonora emet
sons a intervals regulars que indiquen al subjecte el moment en que s'ha de trobar a un
extrem o en l'altre del tracat.

Normes:

La velocitat sera imposada mitjangant una banda sonora que emet sons a intervals
regulars. S'ha d'ajustar la velocitat de manera que es coincideixi en un costat o en l'altre
del tragat de 20 m quan s'emeti el so. La velocitat és lenta al principi, perd augmentara
progressivament cada minut.

L'objectiu de Il'aspirant és completar el major nombre possible de rectes, o bé seguir el
ritme imposat durant el maxim de temps possible. En aquest moment s'anotara el numero
de rectes anunciat. Aquest sera el resultat.

La durada de la prova sera diferent segons la capacitat del subjecte.

Directrius de sortida:

La sortida s'efectuara d'aqui a 30 segons. Col-locats sobre la linia de sortida, correu el
maxim de temps possible mantenint-vos dins del vostre carrer. En arribar a l'altre extrem
de la linia, pivoteu sobre un peu i canvieu de sentit. Els viratges no sén permesos.

La prova comengara quan sentiu el senyal sonor, és a dir, en 5 segons, 4, 3, 2, 1. pip.
Valoracio:

S'anotara la darrera recta completada, abans que el subjecte abandoni la prova o se li faci
abandonar per no poder seguir el ritme imposat pel CD. En el moment de sonar el senyal
caldra estar situat amb tot el cos com a maxim a un metre de la linia de pivotar (dins de la
zona de senyal) corresponent, per tot seguit trepitjar-la.
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PROVA 2: VELOCITAT (50 METRES)

Descripcio:
L’aspirant se situara davant la linia de sortida sense trepitjar-la. A la senyal es posara en

marxa el crondmetre i, a la maxima velocitat, haura de correr 50 metres llisos. En
traspassar la linia d’arribada s’aturara el cronometre.

Normes:
No es pot sortir amb starting.
Valoracio:

Es realitzara un sol intent després d’haver escalfat i es registrara el temps que I'aspirant
sigui capag de fer, resultant invalidada la prova amb dues sortides nul-les.

PROVA 3: FORCA (FLEXIONS DE BRACOS).

Valoracio de la poténcia muscular de bragos
Descripci6:
L’aspirant ha d’estirar-se de panxa a terra i realitzar flexions del tronc del cos recolzant-se

unicament amb la punta dels peus, ,amb les dues mans recolzades planes a terra,
aixecant i baixant el cos de forma continuada durant 1 minut sense parar.

Normes:

La flexio ha de ser total, des de terra fins estirar els bragos completament cada vegada
que s’aixequi el tronc del cos, sense moure les mans de terra.

Valoracio:

Es realitzara un sol intent i es registrara el nombre de flexions que I'aspirant sigui capac
de fer durant 1 minut.

PROVA 4 :SALT DE LONGITUD SENSE CARRERA

Valoracio de la forga dinamica de les cames

Descripcio:

L’aspirant es col-locara dret davant d’'una linia marcada al terra sense trepitjar-la. Fara un
salt cap endavant amb els peus lleugerament separats i paral-lels a fi d’aconseguir la

maxima distancia possible respecte la linia marcada al terra. Es mesurara des de de la
vora anterior de la linia fins al punt més proper de contacte del cos amb el terra.

Normes:
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Només es podran efectuar 2 intents i puntuara aquell en el que s’hagi obtingut la distancia
No es poden fer passes previes al salt. L'impuls ha de ser amb les dues
cames simultaniament:

més llarga.

PUNTUACIO PROVES FiSIQUES

Barem d’aptitud fisica homes de 18 a 29 anys

CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRAGOS VELOCITAT CAMES PUNTS
10 214 240 <6"1 22,30 10
9 13 38 674 2,25 9
8 12 35 677 2,20 8
7 11 32 6’9 2,15 7
6 10 30 7’1 2,10 6
5 9.5 27 774 2,05 5
4 9 25 78 2,00 4
3 8.5 23 84 1,95 3
2 8 21 8”8 1,90 2
1 7.5 20 >9"1 <1,85 1
Barem d’aptitud fisica dones de 18 a 29 anys
CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRAGOS VELOCITAT CAMES PUNTS
10 212 230 <7’ 22,00 10
9 11 28 7’3 1,95 9
8 10 26 7’6 1,90 8
7 9 24 8” 1,85 7
6 8 23 874 1,80 6
5 7 22 9” 1,75 5
4 6.5 21 972 1,85 4
3 6 20 9”5 1,80 3
2 55 19 9’7 1,75 2
1 5 18 >9”8 <1,70 1
Barem d’aptitud fisica homes de 30 a 39 anys
CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRAGOS VELOCITAT CAMES PUNTS
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10 213 238 <6"4 22,20 10
9 12 35 677 2,15 9
8 11 32 679 2,10 8
7 10 30 71 2,05 7
6 9.5 28 74 2,00 6
5 9 25 7’8 1,95 5
4 8.5 23 874 1,85 4
3 8 21 88 1,80 3
2 7.5 20 9”1 1,75 2
1 7 19 >9"3 <1,70 1
Barem d’aptitud fisica dones de 30 a 39 anys
CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRAGOS VELOCITAT CAMES PUNTS
10 211 226 <73 21,90 10
9 10 24 76 1,85 9
8 9 23 8” 1,80 8
7 8 22 874 1,75 7
6 7 21 9” 1,70 6
5 6.5 20 972 1,65 5
4 6 19 95 1,60 4
3 55 18 977 1,55 3
2 5 17 9”8 1,45 2
1 4.5 16 >9”9 <1,40 1
Barem d’aptitud fisica homes de 40 anys endavant
CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRAGOS VELOCITAT CAMES PUNTS
10 212 235 <6"7 <2,05 10
9 11 32 679 2,00 9
8 10 30 71 1,95 8
7 9.5 28 7’4 1,90 7
6 9 25 7’8 1,85 6
5 8.5 23 874 1,85 5
4 8 21 8”8 1,80 4
3 7.5 20 9”1 1,75 3
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2 7 18 9”3 1,70 2
1 6.5 17 <96 <1,65 1
Barem d’aptitud fisica dones de 40 anys endavant
CURSA FLEXIONS POTENCIA
PUNTS NAVETTE BRACOS VELOCITAT CAMES PUNTS
10 210 225 2776 >1,80 10
9 9 22 8” 1,75 9
8 8 21 8’4 1,70 8
7 7 20 9” 1,65 7
6 6.5 19 972 1,60 6
5 6 18 9’5 1,55 5
4 55 17 9’7 1,50 4
3 5 16 9”8 1,45 3
2 4.5 15 9”9 1,40 2
1 4 14 >10” <1,35 1
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ANNEX 2

TEMARI

Tema 1. Constitucié Espanyola de 1978. Drets i llibertats publiques. Proteccio, garanties
i suspensio6 dels drets i llibertats.

Tema 2. ElI Municipi: Organitzacio, territori, i poblacié. Alcalde, Tinents d'Alcalde i
Regidors. El Ple. La Comissié de Govern. Les comissions informatives. Ordenances,
decrets i bans.

Tema 3. L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Els procediments de reforma.

Tema 4. Dret administratiu. Els reglaments. Procediment i acte administratiu. Potestat
sancionadora. Procediment sancionador.

Tema 5. Llei 4/2003, d'ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya.
Coordinacié i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracio. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals
de seguretat. Els convenis de col-laboracio.

Tema 6. Estructura, organitzacié i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals.

Tema 7. Drets i deures dels membres de les policies locals: el régim disciplinari aplicable.
Tema 8. El Codi penal: els delictes lleus i les penes.

Tema 9. La denuncia: concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

Tema 10. L'atestat policial: estructura. Valor dels atestats policials.

Tema 11. La detencio: concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencié. Els
drets del detingut. La detencié de menors.

Tema 12. La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

Tema 13. Llei de Proteccio de la seguretat ciutadana. Llei organica 4/2015, de 30 de
marg.

Tema 14. Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals,
estructura de les denuncies i regim sancionador. Reglaments i Ordenances municipals de
I'Ajuntament de Cubelles. Ajuntament de Cubelles: organitzacié municipal i funcionament.

Tema 15. Llei 11/2009 de regulacié administrativa dels Espectacles publics i activitats
recreatives: competéncies, regulacio i regim sancionador.
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Tema 16. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulaci6 de vehicles de motor i
seguretat viaria.

Tema 17. Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors: especial
referéncia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

Tema 18. Regulacio juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de vehicles
sota els efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

Tema 19. El paper de la policia local en la proteccio civil.

Tema 20. Policia assistencial: objectius basics de la funcié de policia assistencial,
tecniques i ambits d'actuacié. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.
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ANNEX 3
QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
I. ANTROPOMETRIA:

Talla: Algada inferior a: Dones 1,60 m.; Homes 1,65 m.

Obesitat: Valorada per I'index de massa corporal de Quetelet (valors entre 18,50 i 30 per
dones i homes). En el cas que la persona aspirant presenti una constitucio
hipermusculada s’aplicara una tolerancia del 5% en la relacié per algada.

La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant
i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20
divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment
de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficiencia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussid permanent o ocasional en la funcio
respiratoria.
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2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecio.
4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcio
policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o
el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de 'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici
de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervidés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.
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7.4 Deteccid de marcadors biologics de consum de drogues d'abus o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.
7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
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11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funcio policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.
11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcio policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesi6 o disfunci6 que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcio policial.

L’alcaldessa, En dono fe,
La secretaria general
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