
 

 
 
                                                                      

                                                                            
 

 
PROGRAMA “30 PLUS” 
 

• A qui s'adreça? 
 
L’objectiu del programa és la inserció laboral de persones majors de 30 anys, preferentment 
d’entre 30 i 45 anys, en situació d’atur i amb baix nivell formatiu, proporcionant-los, entre 
altres recursos, la formació i les competències necessàries per ocupar un determinat lloc de 
treball. 

Les persones participants hauran d’estar inscrites a l’oficina de Treball del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya com a persones demandants d’ocupació no ocupades (DONO) i 
hauran de complir tots els requisits legals per poder formalitzar un contracte en el moment de 
la seva signatura. 

El Consell Comarcal del Garraf gestionarà la formació de les persones participants i recolzarà 
en la subscripció dels contractes laborals amb empreses interessades en col·laborar, així com 
acompanyarà les empreses en tot el procés de sol·licitud de subvenció i tramitació 
administrativa. 

• Desenvolupament del programa: 
 
1. Prospecció i assessorament d’empreses 
L’objectiu és aconseguir contractes laborals per a les persones participants del programa, 
identificant i definint prèviament els llocs de treball que les empreses necessiten. 

2. Formació 
Pretén millorar l’ocupabilitat i les oportunitats d’inserció, i és obligatòria per a totes les 
persones que participen en el projecte.  

3. Orientació, tutoria i acompanyament a la inserció 
Els objectius i accions que es portaran a terme consistiran en la selecció de les persones més 
adequades als llocs de treball detectats en la fase de prospecció i continuar amb un procés 
personalitzat d’orientació, tutorització, disseny i seguiment de la formació i acompanyament 
en la contractació. 
 
 
 
 
 



 

 
 
                                                                      

                                                                            
 

4. Experiència professional 
L’experiència professional en empreses mitjançant un contracte de treball, té per objectiu 
facilitar l’aprenentatge i adquisició de competències professionals per part de la persona 
desocupada en un entorn real de treball i afavorir la seva inserció laboral en l’empresa. La 
durada del contracte ha de ser d’un mínim de 6 mesos, la jornada laboral podrà ser a temps 
complert o parcial (mínim 20h).  

El Servei d’Ocupació de Catalunya subvencionarà a les empreses participants amb l’equivalent 
al salari mínim interprofessional (707,70€) per una jornada complerta o la part proporcional, 
pels mesos que duri el contracte (mínim 6 mesos, període subvencionable màxim de 9 mesos).  

 

Inscripcions als serveis locals d'ocupació dels municipis participants: 

Sitges: Nivell 10   T. 93 894 4061   info@nivell10.cat 

Cubelles: SOLCUB  T. 93 895 03 00 Ext. 514 solcub@cubelles.cat 

Canyelles: SERLOC  T. 93 897 3011   serloc@canyelles.cat 

Olivella: Punt de feina  T. 93 896 8946   oficinaocupacio@olivella.cat 

Sant Pere de Ribes: SLO  T. 93 810 9292  serveilocalocupacio@santperederibes.cat 

    T. 93 896 3244 

 
 
Les empreses interessades poden contactar amb:  
 
Sitges i Cubelles     Sant Pere de Ribes, Olivella i Canyelles  
Melisa Casado      Alicia Garcia:       
Mòbil 681387118    Mòbil 660575061    
mcasado@ccgarraf.cat     algarcia@ccgarraf.cat    
Tècnica d’Ocupació    Tècnica d’Ocupació 

 

 

“Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i pel Servicio Público de 

Empleo Estatal en el marc del Programa 30 Plus, regulat per ORDRE TSF/284/2016, de 24 d’octubre”. 
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Programa 30 Plus 

El Consell Comarcal del Garraf i els ajuntaments de Sitges, Sant Pere de Ribes, Cubelles, 
Canyelles i Olivella desenvolupen aquest programa per a l'any 2018, amb el suport del 
SOC (Servei públic d’Ocupació de Catalunya). 

Objectiu: 

Inserció laboral de persones en situació d’atur de 30 anys  i més, preferentment entre 
30 i 45 anys i  amb baix nivell formatiu. 

El programa inclou accions de: 

• Detecció i selecció d’empreses, llocs de treball per cobrir, perfils professionals i 
identificació de nous llocs de treball. 

• Selecció de les persones participants més adequades als llocs de treball 
detectats. 

• Procés d’orientació, tutorització i disseny d’un itinerari professional i formatiu 
per a cada persona participant. 

• Contracte laboral de mínim 6 mesos, subvencionat pel Servei d’Ocupació de 
Catalunya fins a un màxim de 9 mesos, per l’equivalent al salari mínim 
interprofessional de 707,70€ mensuals per jornada complerta o la part 
proporcional, pels mesos que duri el contracte. 

 
 
Les empreses interessades poden contactar amb: 
   
Melisa Casado 
Mòbil 681387118   
mcasado@ccgarraf.cat 
 

 

 

“Aquest projecte està subvencionat pel Servei Pública d’Ocupació de Catalunya i pel Servicio Público de 

Empleo Estatal en el marc del Programa 30 Plus, regulat per ORDRE TSF/284/2016, de 24 d’octubre”. 
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