ESTATUTS DEL CONSORCI SANITARI DEL GARRAF

Capitol 1

Disposicions generals

Article 1

Ehtitats que integren el Consorci

1.1 Amb la denominacié Consorci Sanitari del Garraf es constitueix un consorci

~_en el qual participen els Ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Cunit, Olivella,

Sant Pere de Ribes, Sitges i Vilanova i La Geltrt, la Fundacié Privada Hospital
Sant Antoni Abat i la Fundacié Privada Hospital Sant Camil.

1.2 El nombre de membres del Consorci podra ser ampliat amb I'admissié
d'entitats ptbliques o privades que vulguin col-laborar amb les finalitats del
Consorci, efectuar les aportacions o prestar els serveis que en constitueixen
l'objectiu. L'acord d'admissié de nous socis requerira la majoria que preveu
larticle 15.2 d'aquests Estatuts i comportara I'establiment del seu percentatge
de participacié. :

Article 2

Objectiu i finalitats

2.1 L'objectiu del Consorci és I'execuci6 d'activitats hospitalaries, assistencials,
preventives, rehabilitadores, docents i d'investigacio al servei, principalment, de
la poblaci6 resident a la comarca del Garraf i la seva area sanitaria d'influéncia.
2.2 Seran finalitats especifiques del Consorci:

2.2.1 L'assisténcia hospitalaria integrada, vinculada a la xarxa d'assisténcia
primaria i coordinada amb altres nivells sociosanitaris.

2.2.2 La prestacio de serveis d'atencié primaria de la salut.
2.23La 'prestacié" de serveis d'atencié sociosanitaria.

2.2.4 La participacio en la promocié de campanyes o tasques de medicina
preventiva.

2.2.5 Proporcionar serveis de rehabilitacio.’

2.2 6 La docéncia, relacionada amb la sanitat i, en general, en matéria de salut
fisica i mental.’ ' :



2.2.7 Les actlwtats d'investigacio, estudi i divulgacio, relacionades amb Ia
sanitat i les ciéncies de la salut.

2.2.8 Totes les que estiguin directament o indirecta .relac-:ionades' amb les
finalitats esmentades anteriorment i que acordi el Consell Rector.

2.3 Les esmentades finalitats les podra portar a terme el mateix Consorci
directament, a través d'entitats instrumentals creades a l'efecte o cedint la
gestio a altres entitats externes.

2.4 Per al compliment de les seves finalitats especifi ques, el Consorci podra
realitzar les segiients funcions:

2.4.1 L'adquisicio, el gaudi i 'alienacié de tota classe de terrenys i drets reals
sobre aquests, per qualsevol titol, aixi com la seva parcel-lacio i urbanitzacio.

2.4.2 L'estudi, projecci6, promocié i realitzaci6 de tota classe d'obres
d'edificacid, millora, conservacio i ampliacié de centres sanitaris.

Article 3
Personalitat i capacitat juridica

El Consorci que regulen aquests Estatuts .constitueix una entitat juridica
publica, de caracter associatiu, dotada de personalitat juridica plena i
independent de la dels seus membres, amb tota la capacitat juridica de dret
public i privat que requereix la realitzacio dels seus objectius.

En conseqiiéncia, el Consorci, per mitja dels seus organs representatius,
podra, adquirir, posseir, reivindicar, permutar, gravar i alienar tota mena de
béns, excepte els de domini public adscrits a entitats publiques i afectes als
serveis que presta el Consorci, signar contractes, sol-licitar avals i préstecs
directes per finangar inversions, assumir obligacions, interposar recursos i
“exercitar les accions previstes en les lleis.

Article 4
Régim juridic

El Consori, que té caracter voluntari i indefinit, es regira per aquests Estatuts i
per les disposicions legals de caracter general que li siguin aplicables.

Article 5
Domicili
El domicili del Consorci sera determinat pel Consell Rector en la seva reunio

constitutiva. No obstant aixd, postericrment, per acord del Consell Rector,
~ aquest domicili podra ser canviat.



Article 6
Els drets dels beneficiaris o usuaris

Es respectaran en tot moment els drets dels beneficiaris o usuaris dels serveis
sanitaris que presti el Consorci i en particular els drets del malalt.

Capitol 2

Govern del Consorci

Article 7

Organs de Govern

El govern del Consorci correspon als organs segijent$:
a) El Consell Rector. |
b) Ellla president/a. ‘

c) El)la vicepresident/a.

d)VEI/la gerent.

Seccidé 1

Del Consell Rector

~ Article 8

Combo"sicié

8.1 El Consell Rector, organ superior del Consorci, esta format pels membres
seglients, nomenats i substituits lliurement per les entitats consorciades:

a) Els alcaldes de cadascun dels municipis que formen part del consorci, o
persona en qui deleguin, que tindran el vot ponderat segons el pacte establert a
I'article 15.

b) Les persones representanis de la Fundaci6 Privada Hospital Sant Antoni
Abat, i de la Fundacio' Privada Hospital Sant Camil, designades pels seus
respectius Patronats.

8.2 Assistiran a les sessions del Consell Rector, amb veu pero sense vot, el/la
secretari/taria i el representant de la Geréncia del Consorci, llevat que ellla
secretari/taria sigui membre d'aquest Consell, suposit en qué aquest/a hi
assistira amb veu i vot. : .



8.3 En el cas que s'amplii el Consorci per I'admissié de noves entitats, en
I'acord corresponent del Consell Rector figurara la nova composicié d'aquest
Consell, .el nombre de membres que s'assigna a cadascuna de les noves
entitats i la possible variacié dels atribuits a les entitats ja integrades. En tot
cas, les administracions publiques consorciades han de tenir la majoria
absoluta dels membres del Consell Rector.

Article 9
Carrecs unipersonals

9.1 Ellla president/a del Consell Rector sera designat pel propi Consell Rector
d'entre els seus membres.

.9 2 Ella vicepresident/a del Consell Rector sera desngnat pel propi- Consell
Rector d'entre els seus membres.

~ Article 10
Secretaria

10.1 El Consell Rector designara un/a secretari/aria, que podra ser membre o
no d'aquest Consell.

10.2 Correspon allla secretari/aria aixecar acta dels acords presos a les
reunions del Consell Rector, la qual, degudament signada per ell/ella
mateix/mateixa i amb el vistiplau del/de la president/a, sera transcrita al llibre
que s'habiliti a aquest efecte, com també totes aquelles altres funmons que,
siguin propies del carrec.

Les certiﬁcacions dels acords del Consell Rector hauran de ser emeses amb
aquestes mateixes signatures.

Article 11.

Renovaci6 de carrecs

El nomenament de tots els membres del Consell Rector i dellde la
secretari/taria tindra una durada maxima de quatre anys, i poden ser reelegits
per.a nous mandatsil-limitadament.

Els representants del Consell Rector deS|gnats per les Fundacions Privades es
renovaran cada quatre anys. La seva renovacio es fara als quatre anys de la

constitucié del Consorci.

Els representants del Consell Rector designats a iniciativa dels Ajuntaments es
renovaran coincidint amb l'inici. del mandat corporatiu.



Article 12
Funcions
12.1 Corresponen al Consell Rector les funcions segiients:

a) L'orientacié general de les funcions del Consorci dins dels objectius
estatutaris i la consegiient aprovacié d'un pla general i de plans plurianuals
d'actuacié, que han de ser reflectits en el pressupost anual, que incloura el pla
d'inversions i els projectes d'obres, d'instal-lacions i de serveis, que també
aprovara. '

b) L'aprovaci6 dels comptes anuals, que comprenen el balang de situacié a 31
de desembre, el compte de pérdues i guanys i la memoria corresponent a
I'exercici anterior. ‘

c) L'aprovacié de la liquidacio del préssupost anual.

d) L'aprovacié dels reglaments de régim interior, d'organitzaci6 i de
funcionament de les diverses activitats. B

e) L'aprovacié de les condicions generals d'accés als llocs de treball i als
carrecs directius, régim de prestacié de funcions, plantilles i remuneracions, i
els convenis col-lectius de treball. : '

f) EI nomenament i la separacié de/de la- secretari/aria i del/de la gerent del
Consorci.
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g) El nomenament i la separaci6 dels carrecs del Consorci, a proposta de la
Geréncia, salvant el que preveu l'article 9.

h) Els acords d'adquisicio, d'alienacio i de gravamen dels béns immobles i dels
béns mobles consistents en aparells i installacions que integren el seu
patrimoni. :

i) Aprovar els projectes d'obres, d'installacions i de serveis d'un termini
d'execucio superior al pressupost anual i el seu pla de finangament.

j) Aprovar els convenis per a la prestaci6 de serveis i els contractes amb el
Servei Catala de la Salut o altres entitats publiques o privades, i també els -
acords de participaci6 que s'hi puguin establir. '

k) Acordar.les operacions de credit. .

) Aprovar les variacions pressupostaries que sobrepassin la xifra que el
Consell mateix estableixi durant I'exercici.

m) Exercir tota mena d'accions, d'excepcions, de recursos i de reclamacions
judicials i administratives, en defensa dels drets i dels interessos del Consorci,
sens perjudici de les facultats reconegudes a l'article 16.1 ).



n) Fixar els criteris d'ordenacié de pagaments i assignar les atribucions del/de
la president/a, de la Geréncia i dels altres directius del Consorci en aquesta
matéria. ‘ '

o) Ampliar les activitats del Consorci d'acord amb el que estableixen aquests -
Estatuts. | ' |

p) Constituir comissions . o comités amb les funcions que els siguin
encomanades especificament, en 'ambit de les seves competéncies.

q) Adoptar les disposicions i mesures adequades per a la millor organitzaci6 i el
millor funcionament del Consorci.

r) Acordar la modificaci6 dels Estatuts, acordar I'admissié de nous membres i la
separaci6 de socis del Consorci i acordar la dissoluci6 i liquidacié del Consorci,
tot aixd sens perjudici del que disposen la resta d'articles d'aquests Estatuts al
respecte.

s) Totes aquelles altres no atribuides expressament als restants organs del
Consorci. '

12.2 El Consell Rector podra delegar les funcions que li son propies en els
- altres organs de govern del Consorci, en els seus organs directius o en les
“comissions o comités que constitueixi a aquest efecte, llevat aquelles a qué es
refereix I'article 12.1, lletres a), b), c), e), f), h), i), j), k), n), 0) i r).

Article 13
Periodicitat de les sessions

13.1 EIl Consell Rector es reunira en sessioé ordinaria com a minim cada dos
mesos.

13.2 El Consell Rector es reunira en sessi6 extraordinaria sempre que el
convoqui elfla president/a per iniciativa propia o a peticié d'una tercera part dels
seus membres.

Article 14
Convocatoria i ordre del dia

14.1 Les convocatories de les reunions es faran per escrit amb l'ordre del dia
corresponent, i seran notificades a cadascun dels membres amb una antelacié
minima de cinc dies. '

En casos d'urgéncia la convocatoria es fara, almenys, amb vint-i-quatre hores
d'anticipaci6. En aquest cas, i una vegada considerat I'ordre del dia, el Consell
Rector haura d'apreciar la situacié d'urgéncia per majoria absoluta dels
membres presents. Si aquesta no s'estima, es procedira a convocar la reunioé
del Consell Rector d'acord amb el que estableix el paragraf anterior.



14.2 L'ordre del dia haura de contenir tots els temes a tractar en les reunions
‘que es convoquin. Fora d'aquest no es podran prendre acords valids llevat que,
a la reunid, hi siguin presents la majoria de membres del Consell Rector i es
trobin representades totes les entitats consorciades, i ho consentin
expressament.

-

Article 15
Adopcié d'acords

15.1 Els acords del Consell Rector s'adoptaran pel vot de la majoria simple del
vot ponderat dels membres que es trobin presents en el moment de la votacio,
sempre que aquests siguin almenys el 51% del total de vots ponderats i hagin
estat convocats tots degudament. ’

15.2 Els membres del Consell Rector exerciran individualment el seu vot, el
qual tindra una ponderacié especifica dins el barem al que fa referéncia 'article
15.5 d'aquests estatuts. S '

15.3 S'exceptuen del régim previst en l'apartat 1 d'aquest article els acords
relatius a: I'admissié de nous membres en el Consorci, la creacio d'organismes
instrumentals i la cessié de la gestié a d'altres entitats externes de les finalitats
especifiques assenyalades en l'article 2.2, que requeriran per a la seva valida
adopcio el vot favorable dels tres quarts del total dels vots ponderats dels
membres del Consell en I'exercici del carrec .

15.4 Els acords de dissolucio, liquidaci6 i d’endeutament- del Consorci i
qualssevol altres que comportin noves aportacions econdmiques o patrimonials
aixi com també la modificacio dels seus Estatuts, requeriran a més dels quorum
establert en F'apartat precedent la ratificacié de les entitats respectives que
integren el Consorci. o

15.5 La ponderaci6 de vots en el Consell Rector es realitzara d’acord amb els
barem seglents:

a) Entitats locals: 80%
b) Fundacié Privada Hospital Sant Antoni Abat: 10%

¢) Fundacié Privada Hospital Sant Camil: 10%

15.6. L'assignaci6 de vots ponderats corresponents a les entitats locals es
distribuira, respectivament, d’acord amb les dades relatives a de la poblacio
resident a cada municipi que consti al Registre Central d’Assegurats del Servei
Catala de la Salut, o mecanisme que el substitueixi, i sera objecte de revisio
anual a resultes de la revisi® que resulti de I'esmentat Registre Central
d’Assegurats. ‘ :

-



Seccio 2

Dellde la president/a
Article 16

Fun.cions

16.1 Corresponen alfla président/a del Consell Rector les funcions segients:
a)vRepresentar institucionalment el Consorci. |

b) Fer I'ordre del dia de les sessions del Consell Rector.

c) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions del Consell Rector,
dirigir les deliberacions i decidir els empats amb el seu vot de qualitat.

d) Supervisar les activitats del Consorci i elevar al Consell Rector la
documentacio i els informes que cregui oportuns.

e) Dictar les disposicions particulars que siguin necessaries per al
desplegament dels acords del Consell Rector. ‘

f) Exercir en cas d'urgéncia, i donar-ne compte al Consell Rector en la primera
reunié que celebri, les facultats d'exercir tota mena d'accions, excepcions,
recursos i reclamacions judicials i administratives en defensa dels drets i els
interessos del Consorci. :

g) Aquelles altres que li siguin expressament encomanades o li delegui el
Consell Rector d'entre les de naturalesa delegable.

16.2 Sera també competéncia del/de la president/a del Cc’méell Rector, a
proposta del/de la gerent: '

a) Elevar el projecte de pressupost anual i les seves modificacions als efectes
de l'aprovacid, si escau, pel Consell Rector.

b) Formular al Consell Rector les propostes dels reglaments de régim interior,
d'organitzaci6 i funcionament de les diverses activitats del Consorci.

c) Constituir, amb caracter temporal, comissions o comités amb funcions
especifiques en l'ambit de les seves competéncies, i adscriure-hi les persones
que hagin d'integrar-los.

d) Nomenar els carrecs directius del Consorci, quan li ho delegui el Consell
Rector. ‘

Seccio 3

Del/de la vicepresident/a



Article 17

Funcions

El/la vicepresident/a suplira ellla president/a i n‘assumira les funcions.en els
casos de vacant, abséncia o malaltia. Exercira, a més, les atribucions que elfla
president/a li delegui, amb ['autoritzacio prévia del Consell Rector. '
Secci6 4

Del/de la gerent

Article 18

Nomenament i naturalesa del carrec

18.1 El Consell Rector podra encarregar la Geréncia a una persona fisica o

juridica.

18.2 La Geréncia sera I'drgan executiu del Consorci.

18.3 En cas que s'opti pel nomenament d'un/una gerent, sera un carrec d'alta

direccié que mantindra amb el Consorci una relacié d'ocupacié de naturalesa-
laboral i de caracter especial, que es regira pel contracte de treball pertinent i
les disposicions que siguin d'aplicacié. El/La gerent exercira el seu carrec amb

dedicaci6 exclusiva i restara sotmés al régim d'incompatibilitats vigent.

Article 19

Funcions

Corresponen ala Geréncia les funcions segiients:

a) Representar administrativament el Consorci. i relacionar-se com a gerent
amb les administracions publiques, les institucions, les entitats | els particulars.

b) Proposar al Consell Rector els programes, les estratégies i els plans
plurianuals d'actuacions del Consorci. ' ' «

c) Elaborar la proposta de pressupost anyal, d'acord amb els plans d'actuacio
aprovats. '

d) Executar i fer complir els acords dei_ Consell Rector i les disposicions de la
~ Presidéncia.

e) Administrar el patrimoni i els béns del Consorci, en el marc de les facultats
que li hagin estat conferides pel Consell Rector.

-f) Executar el pla d'inversions anual i exercir les facultats de contractacié en
matéria d'obres, instal-lacions, serveis i subministraments. ' -



g) Proposar el nomenament i cessament dels carrecs del Consorci, salvant el
que preveu l'article 9.

h) D'acord-amb els criteris del Consell Rector, contractar, sancionar, separar o
rescindir les relacions de treball amb.el personal fix, eventual, interf o de
supléncies, de caracter laboral; aprovar els ascensos de categoria del personal
fix de caracter laboral-i fixar les remuneracions, les funcions i els trasllats
d'acord amb els criteris o les instruccions que estableixi el Consell Rector, -

i)vOrdenar els pagaments del Consorci, de conformitat amb les atribucions que
li hagin estat assignades pel Consell Rector. '

j) Vetllar per la millora dels métodes de treball i per la introduccid de les
innovacions tecnologiques adequades, i també. per la conservacio i el
manteniment dels serveis, les instal-lacions i els equipaments, aixi com tambe
per a I'assoliment d'un adequat grau de qualitat assistencial.

k) Preparar la documentacié que, per mitja del/la president/a, s'ha de sotmetre
a la consideracié del Consell Rector i informar de tot el necessari per al
correcte exercici de les seves competéncies, particularment pel que fa a la -
confeccid i el compliment del pressupost anual i els plans plurianuals
d'actuacio. ' S

) Informar periddicament sobre el funcionament i l'estat de situacio del
Consorci. :

m) Presentar anualment al Consell Rector el balang de situacio, el compte de
pérdues i guanys, la memoria de I'exercici i la liquidacio del pressupost.

n) Elaborar les propostes del reglaments d'organitzacio i funcionament i
I'organigrama dels centres, establiments i serveis del Consorci, aixi com de
qualsevol altra qiiestié que sigui d'interés per al seu bon funcionament, d'acord -
amb les directrius del/ de la president/a i del Consell Rector, sens perjudici del
que disposa l'article 16.2 d'aquests Estatuts.

o) Exercir la direccié dels centres, establiments, serveis i dependéncies
gestionats pel Consorci o pels seus ens instrumentals, inclosa la del personal,
d'acord amb les directrius del Consell Rector.

p) Qualsevol altra funcié que se li encomani expressament o li delegui el
Consell Rector o el president, en 'ambit de les respectives competéncies.

Capitol 3
Régim patrimonial, financer, pressupostari i comptable

.Article 20
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Patrimoni

20.1 Constitueixen el patrimoni del Consorci:

a) Els béns i els drets que li aportin Ies entitats consorciades
b) Els béns i els drets que adquireixi o rebi per qualsevol titol.

20.2 El patrimoni del Consorci quedara reflectit en l'inventari corresponent, que'
revisara i aprovara anualment el Consell Rector.

Article 21
Recursos

211 Per a la realitzaci6 dels seus objectius el Consorci disposara dels
recursos segilents: "

a) Les aportacions realitzades per les entitats consorciades.v
b) Les subvencions, els auxilis, els ajuts i els donatius.

é) Els rendiments dels serveis que presti. |

d) Els crédits que se n'obtinguin.

e) Els pr(:;ducteé del seu patrimoni.

f) Qualssevol altres que puguin correspondre al Consorci, d'acord amb les lleis.

- Article 22

Pressupost

22 1 El Consell Rector establira i aprovara un pressupost anual d'ingressos i
" de despeses abans del 31 de desembre de cada any per aplicar-lo a I'exercici
economic segiient.

22.2 En el pressupost es consideraran els conceptes segﬂents:

‘a) Despeses de personal.

'b) Despeses de bens corrents, de serveis, de manteniment i qualssevol altres
despeses d'explotacié del Consorci.

c) Previsions de finangament.

d) Amortitzacions.
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e) Despeses d'inversi6 en béns immobles, instal-lacions, utillatge i altres béns
de consum duradors necessaris per al millor desenvolupament de les actnvntats i
la prestacio dels serveis pl’OplS del Consorci. :

Article 23

Comptabilitat i control econémic

El régim comptable s'ajustard a les disposicions vigents que li resultin
expressament d’aplicaci6 d'acord amb la normativa d’hisendes locals,
mantenint els criteris del pla general de comptabilitat adaptat als centres
d'assisténcia sanitaria. Els fons del Consorci seran custodiats en comptes
bancaris oberts directament a nom de I'entitat.

El control econdmic del consorci es realitzara mitjangant auditoria anual de
caracter posterior al tancament de cada exercici. - .

Article 24

24.1 Dins el primer trimestre de cada any la Geréncia elevara al Consell
Rector, per mitja del seu/la seva president/a, el balan¢ de situacio, el compte de
pérdues i guanys, la memoria de I'exercici i la liquidacio del pressupost a 31 de
desembre anterior. El Consell Rector aprovara els comptes dins éls segon
trimestre de [I'exercici segiient al de referéncia, i en donara compte
immediatament a les entitats consorciades. : :

24.2 El Consell Rector acordara la destinacio i laphcacuo dels romanents de
I'exercici anterior.

Capitol 4

Régim del personal i de contractacié
Article 25 _

Régim de personal

La contractacio de personal per part del Consorci sera de naturalesa laboral.

Article 26
Régim de contractacié

La contractaci6 de béns i de serveis sera sotmesa a les normes que regulen la
contractacio del sector pablic, en allé que expressament li resulti d’aplicacié.

Capitol 5
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Separaci6 i dissolucié
Article 27

Dissoluci6

El Consorci es dissoldra per acord dels membres que l'integren, adoptat en els
termes que preveu l'article 15.4 o per impossibilitat legal o material de complir
els seus objectius.

Article 28
 Liquidacié dels béns

L'acord de dissolucié determinara la forma en qué s'ha de procedir a la
liquidacié dels béns que pertanyen al Consorcii a la reversio de les obres i les
instal-lacions existents, segons les directrius segiients: -

a) El Consell Rector designara una comissio liquidadora constituida per tres
perits de reconeguda solvéncia professional no vinculats al Consorci en els cinc
anys anteriors a la seva designaci6, els quals elevaran al Consell Rector una
proposta sobre el procediment per a la formalitzaci6 de la dissoluci6. .

b) En cap cas el procés de dissolucié i liquidacio del Consorci no podra implicar
la paralitzacié, la suspensio o el no-desenvolupament dels serveis i activitats
assistencials, docents i de recerca que porti a terme el Consorci.

f]

Article 29

Separaci6 de les entitats consorciades

20.1 La separacié del Consorci d'algun dels seus membres podra realitzar-se
amb un preavis de dos anys, sempre que no siguin perjudicats els interessos
publics generals que el Consorci representa i que I'entitat que se separa es
trobi al corrent dels seus compromisos anteriors i garanteixi la liquidacié de les
obligacions aprovades fins al moment de la separacio. ‘

~ 29.2 En cas que la separacié sigui aprovada, si cal fer liquidaci6 parcial a
instancies de I'entitat de qué es tracti o per Acord del Consell Rector, aquesta
s'efectuara seguint les mateixes normes que estableix I'article 28.

Disposici6 transitoria tinica

‘El primer exercici es tancara a tots els efectes, i en particular els de caracter
economic i comptable, el 31 de desembre de I'any de constitucié del Consorci.

Disposici6 addicional Gnica
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Respecte a les majories que estableixen aquests Estatuts per al regim
d'adopci6 d'acords, en el suposit que resulti un nombre de membres no enter,
s'haura de prendre la unitat superior.

14



